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OTP SZEMELYI KOLCSONHOZ KAPCSOLODO, GB636 JELU TORLESZTESI BIZTOSITAS

ALTALANOS ES KULONOS FELTETELEI ES UGYFELTAJEKOZTATOJA

ALTALANOS BIZTOSITASI FELTETELEK

Jelen feltételek — ellenkezé szerzédéses kikotések hianyaban — a Groupama
Biztositd Zrt. (a tovabbiakban: biztositd) és az OTP Bank Nyrt. kozott létre-
jott GB636 jelli csoportos biztositasi szerzédésre (a tovabbiakban: csopor-
tos biztositasi szerz&dés) érvényesek, feltéve, hogy a csoportos biztositasi
szerz6dést erre hivatkozva kototték, és a jelen feltételhez kapcsolodo kils-
nos feltételek masképp nem rendelkeznek.

Jelen torlesztési biztositas alapjan a biztosité a természetes személy
biztositott halala, balesetbdl vagy betegségbdl eredé egészségi élla-
pot csokkentése, munkanélkilisége vagy keresé6képtelensége eseté-
re a szerz6désben meghatarozott biztositasi 6sszeg kifizetésére val-
lal kotelezettséget.

1.§ A szerz6dés alanyai

1.1. A csoportos biztositasi szerz6dés alanyai a szerzéd6, a biztositott, a
kedvezményezett és a biztosito.

1.2. A szerz6dé az OTP Bank Nyrt., amely a biztositéval a csoportos bizto-
sitasi szerz&dést megkoti és a csoportos biztositasi szerzédéssel kapcsolatos
jognyilatkozatokat megteszi, valamint a csoportos biztositas elsé dijat a biz-
tositonak megfizeti (Id. még 5.1. és 11.2. pontok). A szerz6dé a csopor-
tos biztositasi szerz6dés tartama alatt a hozza intézett nyilatkoza-
tokrol és a szerzédésben bekovetkezett valtozasokrol a biztositottat
koteles tajékoztatni.

1.3. Egy adott személyi kolcsonszerzédéshez kapcsolodoan biztositott az

adott személyi kolcsdnszerzédést (a tovabbiakban: hitelszerzédés) koté ter-

mészetes személy, akire a biztosité kockazatot véllal és akinek a halalaval,

balesetével, betegségével és/vagy munkanélkilivé valasaval osszefliggd

kockézatokra a csoportos biztositasi szerz6dés létrejott, és aki

— megfelel a biztositottakkal szemben tdmasztott kovetelményeknek (Id. 4.8);

— az adott hitelszerz6désre vonatkozdan a csoportos biztositasi szerz6-
déshez biztositottként csatlakozik (a csatlakozasra vonatkozdan Id. még
a 3.8-ban szerepld rendelkezéseket);

— red a biztositd kockézatviselése a jelen feltételek szerint ténylegesen ki-
terjed (a kockézatviselés megszlinésére vonatkozoan Id. még a 8.§-ban
szerepl6 rendelkezéseket).

1.4. A kedvezményezett a csoportos biztositasi szerz6désben megjelolt
azon jogi személy, amely jogosult arra, hogy a biztositasi esemény beko-
vetkezése esetén a csoportos biztositasi szerz6dés szerinti szolgaltatasokat
szamadra teljesitsék. A csoportos biztositasi szerzédés kedvezményezettje a
biztositott altal tett csatlakozasi nyilatkozatban adott irasbeli hozzajarulasa
alapjan az OTP Bank Nyrt. A hitelszerz6désbél eredé kovetelés eladasa vagy
engedményezése esetén a kedvezményezett az OTP Csoport azon mas
tagja, amelynek a részére a szerz6d6 a hitelszerz6désbél ered6 kdvetelését
eladja vagy engedményezi.

1.5. A biztositd a Groupama Biztositd Zrt., amely a biztositasi dij ellenében
a biztositasi kockéazatot vallalja és a vonatkozo biztositasi feltételekben
meghatarozott szolgaltatas teljesitésére kotelezettséget vallal.

2.8 A csoportos biztositasi szerz6dés létrejotte

A csoportos biztositasi szerz6dés a szerz6dé és a biztositd kdzott irdsban
jott létre.

3.§ A biztositott csatlakozasa a csoportos biztositasi
szerz6déshez

3.1. A csoportos biztositasi szerz6dés egyidejlileg tébb biztositottra vonat-
kozik, amelyhez a biztositottak hozzajarulasukkal, azaz az altaluk tett csat-
lakozasi nyilatkozat megtételével egyénileg csatlakoznak.

3.2. A biztositottnak minden egyes hitelszerzédésre vonatkozdan kilon
csatlakozasi nyilatkozatot kell tennie.

3.3. A szerz6d6 ugyfele az aldbbiakban felsorolt médok valamelyike Gtjan

csatlakozhat a csoportos biztositasi szerzédéshez:

irdsbeli csatlakozdsi nyilatkozat utjén:

— a hitelkérelem/hitelszerz&dés alairasakor a szerz6dénél személyesen ala-
irt csatlakozasi nyilatkozat megtételével;

— a kolcsonssszeg folyositasat kovetéen szabalyosan kitoltott és alairt és
a szerz6d¢ részére eljuttatott irasbeli csatlakozasi nyilatkozattal.

Szobeli csatlakozasi nyilatkozat utjan:

— akolcsonodsszeg folydsitasat kovetden, a szerz6dé altal kezdeményezett
és az Ugyfélszolgalata altal rogzitésre kerlt telefonhivas sorén tavbe-
szél6 Utjan tett szébeli csatlakozasi nyilatkozattal;

— aszerz6d6 OTPdirekt szerz6dést kotott tigyfele altal a kdlcsonosszeg fo-
lyositasat kovetéen — a Hitelvonal és az OTPdirekt Telefonos szolgaltata-
sok keretében, az OTPdirekt Hirdetmény szerint — kezdeményezett és a
szerz6d6 Ugyfélszolgalata altal rogzitésre kertlt telefonhivas soran tav-
beszél utjan tett szobeli csatlakozasi nyilatkozattal, amennyiben erre az
OTPdirekt Hirdetményben foglalt feltételek szerint lehetésége van.

Elektronikus csatornan tett csatlakozasi nyilatkozat utjan: a szerz6dé

OTPdirekt szerzédést kotott tgyfele altal a kolcsondsszeg folydsitasat ko-

vetéen — az OTPdirekt szerz6dés keretében, az OTPdirekt Hirdetmény sze-

rint kezdeményezett — elektronikus csatornan tett csatlakozasi nyilatkozat-
tal, amennyiben erre az OTPdirekt Hirdetményben foglalt feltételek szerint
lehetésége van.

3.4. A biztositott a csatlakozasi nyilatkozat megtételekor:

a. kijelenti, hogy megfelel a biztositottakkal szemben tdmasztott kévetel-
ményeknek (Id. 4.8);

b. elfogadja a csoportos biztositasi szerzédés feltételeit, hozzajarul ahhoz,
hogy a biztosité kockazatviselése ra kiterjedjen;

C. a csoportos biztositasi szerz6déshez biztositottként csatlakozik;

d. hozzajarul ahhoz, hogy a biztosité a biztositott személyes adatait, vala-
mint a biztositott egészségi allapotaval, hitelszerzédésével kapcsolatos —
a biztositasi szolgaltatas teljesitésével 6sszefliggé — adatait beszerezze,
nyilvantartsa, valamint kezelje;

e. felmenti az orvosi titoktartas aldl egyrészt a kezel6 és vizsgald orvoso-
kat, egészséglgyi intézményeket, masrészt a tarsadalombiztositasi igaz-
gatasi és munkaligyi szerveket azon — az egészségi allapotaval, fennal-
16 és kordbbi betegségeivel, baleseteivel, illetve munkanélkiliségével
Osszefliggd — adatoknak a biztosito részére vald tovabbitasa tekinteté-
ben, amelyek a biztosité szaméara a kockazat vagy a szolgaltatasi igény
elbirdlasdhoz sziikségesek.

3.5. A biztosité a biztositottnak a csatlakozasi nyilatkozatban tett nyilatkoza-
tait a biztositd frasban kozolt kérdéseire adott valaszoknak tekinti, melyekre
a biztositott kozlési kotelezettségére vonatkozo szabalyok alkalmazandok.

3.6. Az adott hitelszerz6désre vonatkozo csatlakozasi nyilatkozat megtéte-
le esetén a szerz&d¢ irasbeli visszaigazolast ad at a biztositott részére arrdl,




hogy a biztositott nyilatkozata alapjan a biztosité kockazatviselése a bizto-
sitottra kiterjed (a tovabbiakban: irasbeli visszaigazolas).

4.§ A biztositottra vonatkozo el6irasok

4.1. A biztositott az altala tett csatlakozasi nyilatkozat alapjan az lehet, aki

a. elmdlt 21 éves, de a hitel-futamidé vége korabbi idépontra esik, mint
annak a naptéari évnek az utolsé napja, amelyben a biztositott a 70. élet-
évét betolti;

b. egészséges (azaz: megallapitott kronikus betegség kdvetkeztében nem
all tartos gyogyszeres kezelést igényl6 rendszeres orvosi kezelés alatt).

4.2. A csatlakozasi nyilatkozat megtételekor munkaviszonnyal rendelkez6

biztositottakkal szembeni tovabbi kévetelmények az alabbiak:

a. azelmult 12 honap sordn nem volt toébb mint 30 egymast kdvet6 napon
at kereséképtelen allomanyban;

b. a csatlakozasi nyilatkozat megtételének idépontjaig sem 6, sem a mun-
kéltatoja nem kezdeményezett felmondast vagy azonnali hatélyu fel-
mondast, k6zds megegyezéssel torténd munkaviszony megsziintetést;

c. tudomésa szerint nem tartozik az alkalmazottak azon korébe, akiknek
az elkovetkezé 12 (tizenkettd) hdnapban a munkaltatonal végrehajtott
atszervezés, alkalmazotti létszamcsokkentés, vagy a munkaltato esetle-
ges csédje vagy felszdmoldsa miatt megszintetnék a munkaviszonyat.

4.3. 2010. julius 17-e el6tt kotott OTP személyi kolcson hitelszerzédéshez

kapcsolédéan nem lehet biztositott az az tigyfél, aki a csoportos biztosi-

tasi szerz6déshez valé csatlakozas pillanataban

— barmilyen jogcimen nyugdijban részesul, vagy

- egyénivallalkozd, mezégazdasagi Gstermeld, kozkereseti tarsasag tagja,
betéti tarsasag bel- vagy kultagja vagy egyéb tarsas vallalkozas megha-
tarozoé befolyasolast biztositd tulajdonrészének tulajdonosa és az itt fel-
sorolt tagsagi vagy tulajdonosi jogviszonyok valamelyike mellett nem
rendelkezik munkaviszonnyal.

5.§ A biztositasi szerz6dés alanyainak jogai és
kotelezettségei

5.1. A csoportos biztositasi szerz6dés dijanak megfizetésére a szerz6d6 ko-
teles, valamint szintén a szerz6d6 koteles a csoportos biztositasi szerzédés-
sel kapcsolatos megfeleld jognyilatkozatok megtételére.

5.2. A csoportos biztositasi szerz6dés havi dijat a szerz6d6 fizeti meg a biz-
tosito részére. A biztosito részére megfizetett havi biztositasi dijnak a biz-
tositottra jutd aranyos részét a szerz6dé — a biztositott altal a csatlakozasi
nyilatkozatban adott felhatalmazas alapjan — atharitja a biztositottra.

5.3. A szerz6d6 és a biztositott koteles kozlési kotelezettségének eleget
tenni, valamint a biztosité altal feltett, a biztositas szempontjabol sziiksé-
ges kérdéseket a valésagnak megfeleléen és teljes korlien megvalaszolni.

5.4. A kozlési kotelezettség abban all, hogy a szerz6d6 és a biztositott ko-
teles a biztositas elvéllaldsa szempontjabdl minden olyan lényeges kordil-
ményt, adatot a biztositoval irdsban ko6zolni, amelyeket ismert vagy ismernie
kellett. A biztositd irasban feltett kérdéseire adott, a valésagnak megfelel®
valaszokkal a szerz6d6 és a biztositott kozlési kotelezettségének eleget tesz.
A szerz6d6, illetve a biztositott koteles a ényeges kortlmények val-
tozasat (pl. a hitelszerz6dés tartalmanak vagy 6sszegének megval-
toztatasa, a biztositott nyugdijba vonulasa) a biztositonak irdsban
bejelenteni a valtozas bekovetkezésétél szamitott 15 napon beldl.

5.5. A kozlésre vagy valtozasbejelentésre iranyulé kotelezettség

megsértése esetén a biztositod kotelezettsége nem all be, kivéve, ha:

a. bizonyitjak, hogy az elhallgatott korulményt a biztositd a szerzé-
déskotéskor (az egyes biztositottak esetén a 7.2. pontban meg-
jelolt idépontban) ismerte, vagy az nem hatott kdézre a biztosita-
si esemény bekovetkezésében;

b. a csoportos biztositasi szerz6dés megkotésétél, az egyes biztosi-
tottak esetén a 7.2. pontban megjel6lt idéponttdl a biztositasi
esemény bekovetkeztéig 6t év mar eltelt.

5.6. Ha a kozlési vagy valtozasbejelentési kotelezettség megsértése
csak egyes biztositottakkal osszefiiggésben mertl fel, a biztosité a

kozlésre vagy a valtozas bejelentésére irdnyuld kotelezettség meg-
sértésére a tobbi személy esetén nem hivatkozhat.

5.7. A kozlésre és valtozas bejelentésére iranyulo kotelezettség egy-
arant terheli a szerz6d6 felet és a biztositottat; egyikik sem hivat-
kozhat olyan koértulményre, amelyet barmelyikik elmulasztott a biz-
tositoval k6zolni, noha arrél tudnia kellett, és a kozlésre vagy beje-
lentésre koteles lett volna.

5.8. Ha a biztositd a szerzédéskotést (az egyes biztositottak esetén
a 7.2. pontban megjeldlt id6pontot) kévetden szerez tudomast a
szerz6déskotéskor (a csatlakozasi nyilatkozat megtételekor) mar
fennallt lényeges kortlményrél, az ebbél eredd jogokat a csoportos
biztositasi szerz6dés (biztositott esetén a ra vonatkozo biztositasi
jogviszony) fennallasanak az elsé 6t évében gyakorolhatja.

5.9. A kozlési kotelezettség megsértése ellenére beall a biztosité ko-
telezettsége, ha a szerz6dés megkotésétdl (az egyes biztositottak
esetén a 7.2. pontban megjel6lt idéponttdl) a biztositasi esemény
bekovetkeztéig 6t év mar eltelt.

5.10. Az 5.8. és az 5.9. pont rendelkezéseit a szerz6désben megha-
tarozott lényeges kortulmények valtozasara vonatkozéd bejelentési
kotelezettség megsértésének kovetkezményeire is megfeleléen al-
kalmazni kell. A biztosité ezzel kapcsolatos jogainak gyakorlasara
nyitva allé 6téves idészak a valtozasbejelentési hataridé leteltét ko-
vet6 napon kezdédik.

5.11. A biztosito a szolgaltatas jogalapjanak megallapitasa céljabdl jogosult
a vele kozolt adatok ellendrzésére, és ezért a biztositott egészségi allapota-
val kapcsolatban kérdéseket tehet fel és/vagy orvosi vizsgalatot kérhet. A biz-
tositott az elvégzett vizsgalatok eredményeit az egészségligyrdl szélo 1997.
évi CLIV. torvény értelmében az egészséguligyi szolgaltatonal megismerheti.

5.12. A biztositott koteles haladéktalanul irasban jelezni a szerzédének, ha
nyugdijba vonul.

5.13. A biztosito koteles a tudomasara jutott adatokat megérizni és a biz-
tositokrol és a biztositasi tevékenységrél szold 2003. évi LX. torvényben
foglaltak szerint biztositasi titokként kezelni.

5.14. A biztositottat kizarélag a ra vonatkozoé biztositasi jogviszony felmon-

daséanak a joga (Id. 9.4. pontban) illeti meg. A biztositottat nem illeti meg

a. a csoportos biztositasi szerz6dés modositasanak és/vagy

b. a ra vonatkozé biztositasi jogviszonyra vonatkozo szerzédési feltételek
modositasanak a joga.

A biztositott a csoportos biztositasi szerzédésbe szerzé6dé félként

nem léphet be.

6.§ A biztositas tartama, a biztositasi idészak

6.1. A biztositottra vonatkozdan egy adott hitelszerz6déshez kot6dden a
biztositas tartama a kockazatviselés kezdetétél a kockazatviselés megszU-
néséig terjedd id6tartam. E tartam biztositasi idészakokra oszlik.

6.2. A biztositasi id6szak a torlesztérészlet esedékességét kovetd naptol a
kovetkezd torlesztorészlet esedékességének napjan 24 éréig tart, kivéve az
alabbi eseteket:

a. Az els6 biztositasi id6szak a biztositd kockazatviselésének kezdetétdl
szamitott kovetkez6 torlesztérészlet esedékességének napjan 24 6raig
tart.

b. Az adott hitelszerz6déshez kot6do elsd biztositasi idészak tartama leg-
feliebb 120 nap lehet.

c. Az utolso biztositasi idészak a kockazatviselés megszlinésének napjan 24
oraig tart. Amennyiben a biztositasi fedezet kezdetének és megszlinésé-
nek hénapja megegyezik, akkor az utolsoé biztositasi idészak megegyezik
az elsé biztositasi idészakkal.

7.8 A biztosito kockazatviselésének kezdete, tartama

7.1. Ha a csoportos biztositasi szerz6dés és/vagy a vonatkozo kulonos biz-
tositasi feltételek eltér6en nem rendelkeznek, a biztositd kockazatviselése a
biztositott hitelszerz6désének tartaman belll arra az id6szakra terjed ki,



amely alatt a biztositottnak hiteltartozasa all fenn a szerz6d6 felé. Ezzel
osszhangban a biztositd kockazatviselése kiterjed arra az idészakra is, amig
a biztositott csak a kamatokat torleszti és a tokét nem.

7.2. Ha a hitelkérelem alapjan a kolcson 6sszege folyositasra kertl, akkor a
biztositd a biztositottra vonatkozé kockazatokat (kivéve az alabbi 7.2.b.
pont szerinti esetet) az adott hitelszerz6désre vonatkozé csatlakozasi nyi-
latkozat idépontjatél fuggéen az aldbbi idépontok valamelyikétdl kezd6-
déen viseli:

a. a hitelkérelem/hitelszerzédés alairasakor tett irasbeli csatlakozasi nyilat-
kozat esetén a hitelszerz6dés alairasanak napjan O o6ratol;

b. a turelmi id6s, illetéleg a dijmentes végtorlesztés lehetéségét biztositd
hitelszerz6dés esetében a biztositéd a keres6képtelenségi és a munka-
nélkuliségi kockazatot kizarélag az elsd torlesztérészlet esedékességé-
nek napjan 0 6ratdl;

c. a kolcsonosszeg folyositasat kovetden a szerz6dénél tett irasbeli csatla-
kozasi nyilatkozat esetén a szabalyosan kitoltétt és aldirt nyilatkozat
megtételét kdveté munkanapon 0 ératdl;

d. akolcsonosszeg folyositasat kovetden nem a szerz6dénél tett irdsbeli csat-
lakozasi nyilatkozat esetén a szabalyosan kitoltott és 2 tand el6tt alairt nyi-
latkozatnak a szerz6d6hoz vald beérkezését kovetd 6. nap 0. érajatdl;

e. a hitelszerz6dés megkotését kovetben tett szobeli csatlakozasi nyilatko-
zat esetén a szerz6d6 telefonos Ugyfélszolgélata részére tett — és a te-
lefonos tgyfélszolgalat altal rogzitett — szobeli nyilatkozat megtételének
napjat kdveté munkanapon 0 6ratdl;

f. a hitelszerz6dés megkotését kovetéen az OTPdirekt Gzletszabélyzata és
az aktudlis Hirdetmény szerinti elektronikus csatornan tett nyilatkozat
esetén a csatlakozasi nyilatkozat megtételének napjat kéveté munka-
napon 0 6ratol.

7.3. A 7.2.d. pont szerinti csatlakozas esetén, ha a csatlakozasi nyilatkozat
beérkezését kovetd 6. nap munkasziineti vagy szabadnapra esik, akkor a biz-
tosité kockazatviselése a 6. napot koveté elsé munkanap 0 érajatdl kezdédik.

8.8 A biztosité kockazatviselésének megsziinése

A biztositd kockazatviselése az adott biztositottra vonatkozoan egy adott
hitelszerz6dés kapcsan az 6sszes kockazatra megsz(inik abban az idépont-
ban, amelyik az alabb felsoroltak kozul leghamarabb bekovetkezik:

a. a biztositott hitelszerzédésének (esetlegesen a futamidé soran modosi-
tott) lejarati napjan 24 oérakor;

b. azon a napon, amikor a biztositott adott hitelszerz6déssel kapcsolatos
aktualis hiteltartozasat a biztositd valamely biztositasi esemény beko-
vetkezése esetén kiegyenliti;

c. ha a biztositott hitelszerz6dése barmely okbdl megsziinik, a hitelszerzé-
dés megszlinésének napjan 24 oérakor;

d. annak a naptari évnek az utolsé napjan 24 o6rakor, amelyben a biztosi-
tott a 70. életévét betolti;

e. a biztositott haldlanak napjan 24 érakor, amennyiben az nem mingsul
biztositasi eseménynek;

f.  ha az érintett szerz6d6 az adott biztositottra vonatkozd biztositasi dijat
nem fizeti meg, a szerz6dé altal a biztositottnak kuldott irasbeli
felszoélitdsban megallapitott 30 napos hataridé eredménytelen el-
teltével a hatarid6 napjan 24 érakor;

g. a biztositottra vonatkozo biztositasi jogviszony rendes felmondasa (Id.
9.4. pont) esetén a felmondas hatélyba |épésének a napjan (Id. a 9.4.b.
pontban) 24 érakor.

9.§ Felmondas

9.1. Az a biztositott, aki a csoportos biztositasi szerz6déshez szébeli vagy
OTPdirekt szerzédéssel rendelkezé tgyfél esetében az OTPdirekt Gzletsza-
bélyzata és az aktualis Hirdetmény szerinti elektronikus csatornan csatla-
kozott, a r& vonatkozodan létrejott biztositasi jogviszonyt a szerz6dé éltal
kuldott frasbeli visszaigazolads kézhezvételétdl szamitott 30 (harminc) napos
hatéridén belll irasban azonnali hatallyal felmondhatja.

9.2. Az azonnali hatalyu felmondas a megtétel napjan 24 érakor lép ha-
talyba. Azonnali hatalyd felmondéas esetén a kockazatviselés kezdetétdl
annak megsz(inéséig terjed6 id6szakra az adott hitelszerz6dés kapcsan
nem é&ll fenn biztositasi dijfizetési kotelezettség.

9.3. Az azonnali hatalyu felmondas jogat akkor kell hataridében érvényesi-
tettnek tekinteni, ha a biztositott a 30 (harminc) napos hatérid6 lejarta el6tt
postara adja vagy egyéb igazolhaté médon elkildi a felmondést tartalmazé
irasbeli nyilatkozatat.

9.4. A biztositottra vonatkoz6 biztositasi jogviszony rendes felmondéasa

a. A biztositott jogosult a ra vonatkozé biztositasi jogviszonyt rendes fel-
mondassal megszlntetni a biztositéhoz intézett, de az OTP Bankhoz el-
juttatott irasbeli nyilatkozattal (Id. még a 19.2. pontot).

b. A biztositottra vonatkozo biztositasi jogviszony rendes felmondasa ese-
tén a biztositd kockazatviselése a rendes felmondast tartalmazo nyilat-
kozat beérkezési idépontjatol fliggéen — a biztositott adott személyi
kolcsonszerzédésére vonatkozoan — az alabbi idépontok valamelyikével
sz(inik meg:

— ha a felmondé nyilatkozat a folyamatban lévé biztositasi id6szak végét
megel6zé 6todik munkanap 24. érajat megelézéen érkezik be a szer-
z6d6hoz, akkor a felmondd nyilatkozat beérkezésének idépontjaban
folyamatban 1évé biztositasi idészak utolsé napjan 24 érakor;

— ha a felmondd nyilatkozat a folyamatban 1évé biztositasi id6szak
végét megeldzd 6todik munkanap 24. orajat kovetben érkezik be a
szerz6d6hoz, akkor a felmondé nyilatkozat beérkezésének idépont-
jaban folyamatban 1évé biztositasi id6szakot kovetd biztositési id6-
szak utolsé napjan 24 érakor.

9.5. A csoportos biztositasi szerzédés felmondasa rendes felmondas

utjan

a. A csoportos biztositasi szerz6dést mind a szerz6d6, mind a biztositd
jogosult a masik félhez intézett irasbeli nyilatkozattal felmondani (ren-
des felmondas).

b. A csoportos biztositasi szerzédésre vonatkozé felmondas hatalyba lépé-
sének idépontjdban biztositott személyek esetében az adott biztositott-
ra vonatkozé biztositasi védelem mindaddig fennmarad, amig a biztosi-
tottra vonatkozoan a biztositd kockazatviselése a 8.§-ban irt esetek va-
lamelyikének bekdvetkezése miatt meg nem szlnik.

10.§ Teriileti hataly

A biztositas valamennyi orszagban bekdvetkezett biztositasi eseményre ki-
terjed, kivéve a munkanélkulivé valas kockazatat, amelyre vonatkozdan
a tertleti hataly a Magyarorszag tertletén honos munkaltatéval fenn-
allé munkaviszonyra korlatozédik.

11.8 A dijfizetésre vonatkozé rendelkezések

11.1. A biztositasi dij a biztosité kockazatviselésének, illetve szolgéltatasi
kotelezettségének ellenértéke.

11.2. A csoportos biztositasi szerz6dés elsé dijat a szerz6dé fizeti meg.
11.3. A biztositas havi dijfizetésu.

11.4. Az egyes biztositottak utan a szerz6d6 minden biztositasi idészakra,
fliggetlendl az adott biztositottra vonatkozo biztositasi idészak tényleges
tartamatdl, egységesen havi dijat fizet.

11.5. A szerz6d6 altal fizetend6 havi biztositasi dij a biztositasi dij alapja-
nak és a vonatkozo dijtételnek a szorzata. A biztositasi dij 6sszege a bizto-
sitasi dij alapjanak valtozasaval (ideértve a forintban fizetett, deviza alapu
hitelek torlesztérészletének deviza-arfolyamvaltozas miatti valtozasat is)
valtozhat.

11.6. A biztosité jogosult arra, hogy a biztosité kockazatviselésének
mértékét vagy a biztositasi dijat befolyasol6 — gazdasagi, demogra-
fiai, népegészségligyi — tényezdk, illetve a biztositéra vonatkozé
koltségek, kuléndsen az adoterhek valtozasa esetén a biztositottra
vonatkozo biztositasi dijtétel szazalékban kifejezett mértékét meg-
valtoztassa.

11.7. A dijmodositasrél a szerz6dé a dijmédositas hatalyba épése el6tt
legalabb 30 nappal, a személyi kolcsonokre vonatkozd Hirdetményén ke-
resztil tdjékoztatja a biztositottakat. A Hirdetmény a szerz6dé honlapjan,
illetve bankfidkjaiban elérheté.




11.8. A szerz6d6 az éltala megfizetett havi biztositasi dijnak a biztositottra
juté aranyos részét — a biztositott altal a csatlakozasi nyilatkozatban adott
felhatalmazas alapjan — atharitja a biztositottra. Az atharitasra kertl6 dij-
részt a szerz6d6 szamitja ki és a havi torlesztorészletek esedékességekor
szedi be a biztositott szerz6dénél vezetett bankszamlajanak megterhelé-
sével.

11.9. Ha a biztositasi esemény bekodvetkezik, és a szerz6dés megszi-
nik, a biztositdé az egész biztositasi idészakra jard dij megfizetését
kovetelheti. A szerz6dés megsziinésének egyéb eseteiben a biztosi-
t6 az addig a napig jaré dij megfizetését kovetelheti, amikor kocka-
zatviselése véget ért (kivéve a 9.2. pontban foglalt esetet). Ha az id6-
aranyos dijnal tobb dijat fizettek be, a biztosit6 a dijtobbletet kote-
les visszatériteni.

12.§ Ertékkovetés

A biztositd értékkovetést nem alkalmaz.

13.8§ biztositasi csomagok és biztositasi események

13.1. A szerz6d¢6 ugyfelét nem illeti meg a biztositasi csomagok kozotti va-
lasztas joga. A leend biztositottra az alabbi rendelkezések szerint vonat-
kozik az egyes biztositasi csomagok valamelyike:

13.2. Ha a leendd biztositott az OTP személyi kdlcson hitelszerz6dését

2010. julius 17-én vagy azt kovetéen kototte, és a csoportos biztositési

szerz6déshez valé csatlakozasakor

- barmilyen jogcimen nyugdijban részesul, vagy

— egyéni vallalkozd, mez&gazdasagi &stermeld, kdzkereseti tarsasag tagja,
betéti tarsasag bel- vagy kultagja vagy egyéb tarsas vallalkozas megha-
tarozo6 befolyasolast biztositd tulajdonrészének tulajdonosa és az itt fel-
sorolt tagsagi vagy tulajdonosi jogviszonyok valamelyike mellett nem
rendelkezik munkaviszonnyal,

akkor ra az adott hitelszerz6déssel ¢sszefliggésben a ,,B” biztositasi cso-

mag vonatkozik. Ha a leend6 biztositott nem tartozik azon Ugyfelek koré-

be, akikre az adott hitelszerz&déssel 6sszefliggésben csak a ,,B” biztositasi

csomag vonatkozhat a leend6 biztositottra az ,A"” biztositasi csomag vo-

natkozik.

13.3. Ha a leendd biztositott az OTP személyi kolcson hitelszerzodését

2010. julius 17-e el6tt kototte, akkor a leendd biztositottra a ,,C" biztosi-

tasi csomag vonatkozik. 2010. julius 17-e el6tt kotott OTP személyi kol-

cson hitelszerzédéshez kapcsoléddan nem lehet biztositott az az tgyfél,

aki a csoportos biztositasi szerzédéshez vald csatlakozés pillanatdban

— barmilyen jogcimen nyugdijban részesul, vagy

— egyéni vallalkozd, mezégazdasagi &stermeld, kdzkereseti tarsasag tagja,
betéti tarsasag bel- vagy kultagja vagy egyéb tarsas vallalkozas megha-
tarozoé befolyasolast biztositd tulajdonrészének tulajdonosa és az itt fel-
sorolt tagsagi vagy tulajdonosi jogviszonyok valamelyike mellett nem
rendelkezik munkaviszonnyal.

13.4. Ha az , A" biztositasi csomag alapjan biztositott tgyfél Gregségi vagy
elérehozott 6regségi nyugallomanyba vonul és azt a szerz6dének irasban
bejelenti, akkor ra az irasbeli bejelentés szerz6d6hoz torténd beérkezésé-
nek idépontjatol figgéen az alabbi idépontok valamelyikétél a ,,B” bizto-
sitdsi csomag vonatkozik:

a. ha az irasbeli bejelentés a folyamatban 1évé biztositasi id6észak végét
megel6z6 6tddik munkanap 24. 6rajat megel6zéen érkezik be a szer-
z6d6hoz, akkor a beérkezés idépontjat kdvets legkdzelebbi biztositasi
id6szak els6é napjan 0 ératal;

b. ha az irasbeli bejelentés a folyamatban lévé biztositasi id6szak végét
megel6z6 6tddik munkanap 24. éréjat kovetden érkezik be a szerz6do-
hoz, akkor a beérkezés idépontjat kdvetd legkdzelebbi biztositasi id6-
szak utolsé napjan 24 o6ratél.

13.5. Az aldbb felsoroltak szamitanak biztositasi eseménynek:

+A" biztositasi csomag

— Halaleset

— Betegségbodl eredé 1-30% kozotti vagy 31-50% kodzotti nem rehabi-
litdlhatd egészségi allapot

— Balesetbdl ered6 50%-o0s vagy azt meghalad6 mérték( egészségka-
rosodas

— Keres6képtelenség

— Munkanélkiliség

.B" biztositasi cscomag

— Halaleset
— Balesetbdl ered6 50%-0s vagy azt meghalad6 mértékl egészségka-
rosodas

.C" biztositasi cscomag

— Betegségbdl ered6 1-30% kozotti vagy 31-50% kozotti nem rehabi-
litdlhato egészségi allapot

— Keres6képtelenség

— Munkanélkiliség

13.6. A fenti biztositasi események meghatarozasat a vonatkozo kilonos
feltételek tartalmazzak.

14.8 A biztosité szolgaltatasa

14.1. A biztositasi esemény bekdvetkezésekor a biztositd az alabbi biztosi-
tasi szolgaltatast nyujtja:
a. A biztositott haldla, betegségbdl ered6é 1-30% kozotti vagy
31-50% kozotti nem rehabilitdlhato egészségi allapota és bal-
esetbdl eredé 50%-os vagy azt meghaladd mértéki egészségka-
rosodasa esetén a biztosité a vonatkozd Kilonos Biztositasi Feltételek-
ben megallapitott feltételek szerint megtériti a kedvezményezett részé-
re a biztositottnak a biztositasi esemény idépontjaban az adott hitel-
szerz&dés kapcsan a kedvezményezett felé fenndllo, az alabbiak szerint
kiszdmitott hiteltartozasat.

Fennalld hiteltartozas = OC + |, ahol

— OC a biztositasi esemény bekdvetkezésének napjan fenndlld nem-
hatralékos t6ketartozas;

— | a biztositasi esemény bekovetkezésének idépontja és az azt meg-
el6z6 utolsd hiteltorlesztd részlet esedékessége kozotti idészakra
(K naptari nap) a kovetkezéképpen szamitott hiteldij:
| =1m/30 *K naptari nap,

ahol Im a biztositasi esemény bekovetkezésének idépontja utani elsé

esedékes hiteltorlesztd részlet hiteldij tartalma.

Forintban torténd, deviza alapu finanszirozas esetén a biztosito a

fenti képlet szerint kiszdmitott, devizdban nyilvantartott tartozast az

azon a napon érvényes — a szerz6d6 éltal alkalmazott — az adott szemé-
lyi kolcson szerzédésre vonatkozod devizaarfolyamon kell forintra atsza-
mitani, amely napon a biztosito értesitette a szerz6d6t arrol a dontésé-
rél, hogy az adott kar kifizethetd. A fizetend6 forint Gsszeget a biztositd
kérésére a szerz6d6 kozli a biztositéval és a biztositd a kozolt forint

Osszegeket fizeti ki a kedvezményezett részére.

A biztositott keres6képtelensége vagy munkanélkulivé valasa

esetén a biztositod a vonatkozé kilonds biztositasi feltételekben meg-

hatdrozott feltételek szerint és idétartamra megfizeti a kedvezménye-
zett részére a biztositott adott hitelszerzédése(i) alapjan esedékes havi
torlesztérészlete(ke)t.

o

14.2. Havi torlesztést nyujtd szolgéltatas esetén a biztositod kizardlag a biz-
tositasi eseményt kivalto allapot fennéllasanak idétartama alatt esedékessé
valt torlesztések megfizetését vallalja.



14.3. Ha a biztositottat az adott hitelszerzédés alapjan megilleti a
havi hiteltorleszté részlet vagy a futamidé megvaltoztatasanak a
joga, és a hitelszerzédés ilyen modositasa kovetkeztében a biztosi-
tott altal fizetendd havi hiteltorleszté részlet 6sszege a biztositasi
esemény bekovetkezését megel6z6 3 (harom) hénapon beltl meg-
emelkedik, akkor a biztositasi esemény bekdvetkezése esetén a biz-
tositd biztositasi szolgaltatasként olyan 6sszeg(i havi hiteltorleszté
részlet(ek)et fizet a kedvezményezett részére, amely 6sszeg a hitel
torlesztorészletének emelkedését megel6zéen volt fizetendd a hi-
telszerz6dés alapjan. Ez a rendelkezés nem alkalmazando a keres6-
képtelenségi kockazatra abban az esetben, ha a biztositott keresé-
képtelenségét baleset okozta.

14.4. A biztosito a havi torlesztést nyujtéd biztositasi szolgéltatast egyideju-
leg csak egy jogcimen (vagy csak kereséképtelenség, vagy csak munkanél-
kiliség jogcimén) teljesiti. Ha havi torlesztést nydjtd szolgaltatas teljesitésé-
nek tartama alatt a biztositottnak masik jogcimen is szolgaltatasi igénye ke-
letkezik, melynek alapjan a biztositd szintén a havi torlesztés megfizetésé-
re koteles, akkor a biztositd az elséként bejelentett biztositasi esemény
alapjan teljesit mindaddig, amig ezen a jogcimen a biztositott szolgaltatas-
ra jogosult.

14.5. Ha a havi torlesztést nydjtéd szolgaltatas idétartama alatt olyan bizto-
sitasi esemény kovetkezik be, amelynek alapjan a biztosito a fennallo hitel-
tartozast tériti meg (lasd 14.1.a.) és ezen Ujonnan bekovetkezett biztosita-
si esemény kapcsan a biztositd téritési kotelezettsége a vonatkozo biztosi-
tasi feltételek alapjan egyébként fennall, akkor a biztosité a havi torleszté-
sek fizetését befejezi és az Ujonnan bekovetkezett biztositasi esemény be-
kovetkezésének napjan (Id. a vonatkozé Kulonos Biztositasi Feltételekben)
fennallé hiteltartozast fizeti meg a kedvezményezett részére.

14.6. A biztosito egy biztositottra vonatkozo6 kockazatvallalasanak
felsé hatara a biztositottnak a szerz6ddével fennallo 6sszes — szemé-
lyi kolcsonszerz6désbdl eredé - tartozasa(i) vonatkozasaban
20 000 000 Ft, azaz huszmillié forint. Ezen hatarésszeg alkalmazasa
soran figyelembe kell venni minden olyan kifizetést, amely az adott
biztositottra vonatkozéan a GB636 jell csoportos biztositasi szerz6-
dés alapjan tortént.

14.7. A biztositd a szolgéltatasat minden esetben forintban teljesiti a ked-
vezményezett részére.

15.8 A biztositasi esemény bejelentése, a biztosito
teljesitése, a teljesitéshez sziikséges iratok

15.1. A biztositott halala esetén a biztositott 6rokdse vagy hozzétartozdja,
egyébként a biztositott vagy az altala meghatalmazott személy — és ameny-
nyiben a tudomasara jut, a szerz6d6 is — koteles a biztositasi eseményt a
bekovetkezését kdvetd 15 napon — akadalyoztatas esetén 30 napon — belll
a biztositd barmely tgyfélszolgalati irodajanal bejelenteni.

15.2. A biztositottak tajékoztatasara a biztosito a kovetkez6 telefonszamot
tartja fenn: +36 1 467 3500

15.3. A biztosito teljesitési kotelezettsége nem all be, amennyiben a
bejelentési és a szikséges felvilagositasi kotelezettségek megsértése
miatt Iényeges kortlmények kiderithetetlenné valnak.

15.4. A biztositasi szolgaltatas igénybevételéhez a biztositd a kovetkezd

dokumentumokat kérheti:

a. a szerz6do6tol a biztositott csatlakozasi nyilatkozatat;

b. a biztositasi szolgaltatast igénylé személy (a biztositott vagy az altala
meghatalmazott személy) altal kitdltott szolgaltatasi igénybejelentd
nyomtatvanyt;

c. hatosagi eljaras esetén az erre vonatkozé iratokat;

d. baleset esetén a baleseti jegyz&konyvet, ha ilyen készlt;

e. ha a biztositasi esemény kulfoldon torténik, az idegen nyelven kiallitott
dokumentumok hitelesitett magyar forditasat.

15.5. Az egyes biztositasi kockazatokra/szolgéltatasokra vonatkozd kils-
nos biztositasi feltételek a fentieken tul tovabbi dokumentumok benyujta-
sat frhatjak eld.

15.6. Abban az esetben, ha a biztosité altal kért dokumentumokat
nem vagy hidnyosan nyujtjak be, a biztosité a szolgaltatasi igényt el-
utasithatja, illetéleg azt a rendelkezésre all6 dokumentumok alap-
jan biralja el.

15.7. A biztosit6 teljesitése az elbiralashoz szikséges valamennyi doku-
mentum beérkezését kdvetd 15 napon belll esedékes.

16.§ A biztositd mentesiilése

16.1. A kozlésre vagy valtozasbejelentésre iranyuld koteleztettség
megszegése esetén a biztositd az 5.5. pontban foglaltak szerint
mentesil szolgaltatasi kotelezettsége aldl.

16.2. A biztositdé mentesul a szolgaltatas teljesitése alél, ha a biztosi-
tasi esemény okozati 6sszefliggésben all a biztositottnak — a biztosi-
tas hatalyba lépését kovetden — két éven belul bekovetkezé 6ngyil-
kossagi kisérletével vagy ongyilkossagaval, fuggetlenul attoél, hogy
azt tudatzavaraban kovette el.

16.3. Amennyiben a biztositasi esemény 6sszefliggésben all a bizto-
sitott nem orvosi javallatra vagy nem az el6irt adagolasban toérténé
gyogyszer szedésével a biztosito jogosult a szolgaltatasat csokkente-
ni. A szolgaltatas csokkentésének mértékét a biztositd orvosa alla-
pitja meg.

16.4. A biztosité mentesil a szolgaltatas teljesitése alol, ha bizo-
nyitast nyer, hogy a biztositasi eseményt a biztositott jogellenes,
szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasa idézte el6. Su-
lyosan gondatlan magatartas okozta biztositasi eseménynek miné-
sul, ha:

a. a biztositasi esemény a biztositott szandékosan elkovetett su-
lyos blincselekménye folytan vagy azzal 6sszefliggésben kovet-
kezett be;

b. a biztositasi esemény bekovetkezésekor kabitdszer vagy kabito
hatasu anyag hatasa alatt allt;

c. a biztositasi esemény a biztositott sulyosan ittas allapotaval (2,51
ezrelék vagy ennél magasabb véralkoholszint) okozati 6sszeflig-
gésben kovetkezett be;

d. a biztositasi esemény a biztositott jogositvany vagy érvényes for-
galmi engedély nélkuli, vagy ittas allapotban tértént vasuti, 1égi,
vizi, kézuti jarma és gépjarmi vezetése kdzben, azzal okozati
osszeflggésben kovetkezett be, ideértve a nem koézforgalmi
Uton tortént gépjarmivezetést is;

e. a biztositasi esemény amiatt kovetkezett be, hogy a biztositott
engedélyhez kotott tevékenységet engedély nélkil végzett;

f. a biztositasi esemény a biztositott munkavégzése soran, a mun-
kavédelmi szabalyoknak a biztositott altali sulyos megsértése
miatt kovetkezett be;

g. diagnosztizalt betegség esetén a biztositott az orvosi utasitaso-
kat nem tartotta be és ennek kovetkezményeként szovédmény,
allapotromlas kovetkezett be, ami megel6zhetd lett volna.

17.8§ Kizarasok

17.1. A biztosité nem viseli a keres6képtelenségi és a munkanélkali-
ségi kockazatot, ha a kockazatviselés kezdetekor a biztositott bar-
milyen jogcimen - kivéve az 6zvegyi nyugdijat — nyugdijas.

17.2. A biztosité kockazata nem terjed ki arra az esetre, ha a beko-
vetkezett biztositasi esemény kozvetlenll vagy kozvetve 6sszefiig-
gésben all:

a. harci eseményekkel vagy mas haborus cselekményekkel (jelen fel-
tételek szempontjabol harci cselekménynek minésil a haduze-
nettel vagy anélkul vivott haboru, hatarvillongas, felkelés, forra-
dalom, zendulés, torvényes kormany elleni puccs vagy puccskisér-
let, polgarhaborud, népi megmozdulas, példaul nem engedélye-
zett tlntetés, vagy be nem jelentett, illetve nem engedélyezett
sztrajk, idegen orszag korlatozott célu hadicselekményei példaul
csak 1égi csapas vagy csak tengeri akcio, kommando tamadas, ter-
rorcselekmény);

b. allam elleni blincselekményekkel, felkelésekkel vagy zavargasok-




kal (e feltétel szerint allam elleni bilincselekmény az, amit a Bun-
teté Torvénykdnyv annak mindsit: kulonésen lazadas, kémkedés,
rombolas);

c. atomkarokkal (nuklearis hasadas, nuklearis reakcio, fuzio, radio-
aktiv, ionizalo, illetve lézersugarzas, valamint ezek szennyezése,
kivéve az orvosilag el6irt terdpias célu sugarkezelést);

d. fegyver, robbanodszer, vegyi vagy gyulékony anyagok hasznéla-
taval;

e. HIV fertézéssel (kivéve azokat a specialis eseteket, amikor a fer-
t6zés, olyan kortlmények kozott tortént, amit a biztositott nem
tudott elkerllni: példaul laboratériumi fert6zédés vagy fogorvo-
si manipulaciod);

f. nemi érintkezés Utjan terjed6 egyes fert6z6 betegségekkel (pél-
daul hepatitis C virus);

g. egyéb kockdzatosnak min&silé tevékenységekkel, kiléndsen a
buvarkodas, barlangaszat, hegymaszas, egyéni hajozas, vitorla-
zas, vadvizi evezés, tengeri horgaszat.

17.3. A biztosité nem viseli a kockazatot, ha a biztositott balesete

vagy betegsége

a. gépi erével hajtott szarazfoldi, légi vagy vizi jarmiben hazai vagy
nemzetkdzi sportversenyen valé részvétel kdvetkeztében vagy
ilyen versenyekre valo felkészilés soran kovetkezik be, vagy

b. nem a szervezett légi forgalom keretében végrehatott légi Uton
valé részvétel, hanem egyéb (akar motoros, akar motor nélkuli)
repulés vagy repuldsportolas kovetkezménye, vagy

c. hivatasos sportoléként végzett, a sajat megélhetését biztositd
sporttevékenysége soran kovetkezett be.

17.4. Jelen feltétel alapjan nem minésul balesetnek tovabba:

- megemelés;

- fagyas;

— napszuras;

- foglalkozasi megbetegedés;

— oncsonkitas;

— ongyilkossag, 6ngyilkossagi kisérlet;

— ejtéerny6zés, sziklamaszas, barlangkutatas tevékenységek soran
bekovetkez6 balesetek;

— szivinfarktus, agyvérzés, epilepszia, tudatzavar vagy belatasi ké-
pesség csokkenése miatt bekovetkezett balesetek.

A baleseti esemény el6tt barmely okbdl mar sérult, csonka vagy

funkciojaban korlatozott testrészek a biztositasbél ki vannak zarva.

17.5. A biztosito kockazatviselése nem terjed ki a kockazatviselés
kezdete el6tt meglévé betegséggel, koros allapottal vagy a veleszi-
letett rendellenességekkel (egylttesen: meglévé betegség) és azok
kovetkezményeivel okozati 6sszefliiggésben allé eseményekre abban
az esetben, ha a kockazatviselés kezdetekor a meglévé betegségrél
a biztositott tudomassal birt.

17.6. A kockazatviselés kezdete el6tt bekdvetkezett barmely okbdl
mar karosodott, beteg, sérilt vagy csonkolt testrészek és szervek, il-
letve e sérulések késGbbi kovetkezményei a biztositasbdl ki vannak
zarva.

17.7. A biztositott a biztositasi esemény bekovetkezésekor koteles
indokolatlan késedelem nélkul orvosi ellatast igénybe venni, vala-
mint a kezelést a gyogyito eljaras befejezéséig folytatni. A biztositod
jogosult a szolgaltatast részben vagy egészben megtagadni, ameny-
nyiben a biztositott e kotelezettségének nem tett eleget.

17.8. A biztosito kockazatviselése nem terjed ki az olyan szubjektiv
panaszokra épulé betegségekre, amelyek objektiv orvosi médsze-
rekkel nem igazolhatdk (példaul migrén vagy a gerinc egyes dege-
nerativ betegségei (polidiszkopatia) és azok kozvetett vagy koz-
vetlen kovetkezményei, stb.). A biztosité szubjektiv panasznak te-
kinti az olyan ttunetekre alapulé panaszt, ami kizarélag a beteg be-
szamoléjara, érzéseire alapul. Objektiv orvosi modszerek azok a
modszerek, melyek alkalmazasaval az orvosi fizikalis, eszk6zds
vagy laboratériumi vizsgélat altal a betegség észlelhetd, kimutat-
hato.

18.§ A személyes adatok kezelésére, valamint
a biztositasi szerzédéssel kapcsolatos panaszok
ligyintézésére vonatkozé elvi és gyakorlati
tudnivalék (Tudnivalok)

18.1. Ertelmezé rendelkezések

a. Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhato adat — kilondsen az
érintett neve, azonosito jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai,
mentalis, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara jellemzé isme-
ret —, valamint az adatbdl levonhato, az érintettre vonatkozd kdvetkezte-
tés. A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megérzi e miné-
ségét, amig kapcsolata az érintettel helyreéllithatd. Az érintettel akkor
helyreéllithatd a kapcsolat, ha az adatkezel rendelkezik azokkal a tech-
nikai feltételekkel, amelyek a helyreéllitashoz sziikségesek.

b. Erintett: barmely meghatérozott, személyes adat alapjan azonosftott
vagy — kozvetlenll vagy kozvetve — azonosithatd természetes személy.

¢. Hozzdjarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanita-
sa, amely megfelel6 tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen
beleegyezését adja a ré vonatkozd személyes adatok — teljes kor(i vagy
egyes mlveletekre kiterjed6 — kezeléséhez.

d. Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiség-
gel nem rendelkezé szervezet, aki vagy amely 6nalléan vagy masokkal
egyutt a személyes adatok kezelésének céljgt meghatarozza, az adatke-
zelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket meghozza
és végrehajtja vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja.

e. Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fuggetlentl a személyes adatokon
végzett barmely mivelet vagy a mUveletek Osszessége, igy kuléndsen
gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatasa,
felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, Gssze-
hangolasa vagy 6sszekapcsoldsa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, va-
lamint az adatok tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-,
hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkal-
mas fizikai jellemz&k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép)
régzitése.

f. Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara tor-
ténd hozzaférhetbvé tétele.

g. Adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolodd technikai
feladatok elvégzése, fliggetlentl a mUveletek végrehajtasahoz alkalma-
zott médszertdl és eszkoztdl, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve,
hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.

h. Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi sze-
meélyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki vagy amely szerzédés alap-
jan — beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan torténd szerz6désko-
tést is — személyes adatok feldolgozasat végzi.

i. Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi sze-
mélyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki vagy amely nem azonos az
érintettel, az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval.

j. Infotv.: az informacidés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsag-

rol szolé 2011. évi CXII. torvény.

k. Biztositasi titok: minden olyan — min&sitett adatot nem tartalmazoé —, a
biztosito, a viszontbiztositd, a biztositaskdzvetits, a biztositasi szaktanacs-
ado rendelkezésére allo adat, amely a biztositd, a viszontbiztosito, a biz-
tositaskozvetitd, a biztositasi szaktandcsadd egyes Ugyfeleinek (ideértve a
karosultat is) személyi kortlményeire, vagyoni helyzetére, illetve gazdal-
kodaséra vagy a biztositéval, illetve a viszontbiztositoval kotott szerzodé-
seire vonatkozik.

I. Ugymenet kiszervezése: a biztositd biztositasi vagy azzal kdzvetlenl
0sszefliggd tevékenysége valamely részének végzésére mast biz meg.

m. Biztosité: Groupama Biztosito Zrt., székhely: Magyarorszag, 1146 Buda-
pest, Erzsébet kiralyné Gtja 1/C, Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga altal
Cg. 01-10-041071 szam alatt bejegyezve;

n. Ugyfél: a szerz6d6, a biztositott, a kedvezményezett, a karosult, a bizto-
sité szolgaltatasara jogosult mas személy; az adatvédelemre vonatkozé
rendelkezések alkalmazasaban tgyfél az is, aki a biztosité szamara szer-
z6déses ajanlatot tesz.

o. Egészségugyi adat: az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolddd szemé-
lyes adatok védelmérdl szold 1997. évi XLVII. térvényben foglalt megha-
tarozas szerint az érintett testi, értelmi és lelki dllapotara, kéros szenvedé-
lyére, valamint a megbetegedés, illetve az elhaldlozas kortlményeire, a
halal okara vonatkozo, altala vagy rola mas személy altal kozolt, illetve az



egészségugyi ellatohalozat altal észlelt, vizsgalt, mért, leképzett vagy szar-
maztatott adat; tovabba az eléz6ekkel kapcsolatba hozhatd, az azokat
befolyasolé mindennem adat (pl. magatartas, kornyezet, foglalkozas).

p. Kulféldi: a devizakorldtozasok megsziintetésérdl, valamint egyes kapcso-
|6dé torvények modositasardl szold 2001. évi XCIIl. térvény 2.8-anak 2.
pontjaban meghatérozott fogalom.

g. Uzleti titok: a 2014. marcius 15-t6 hatélyos Polgari Térvénykoényvrél
sz616 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 2:47.§ (1) bekezdésében
meghatérozott fogalom.

18.2. Az adatkezelés célja, jogalapja

A biztositokrol és a biztositasi tevékenységrél szold 2003. évi LX. térvény (to-
vabbiakban Bit.) 155.8 (1) bekezdése alapjan a biztosito tgyfeleinek azon biz-
tositasi titkait jogosult kezelni, amelyek a biztositasi szerzédéssel, annak lét-
rejottével, nyilvantartasaval, a szolgaltatassal dsszefliggnek. A biztosité adat-
kezelésének célja a biztositasi szerz6dés megkotéséhez, modositasahoz, éllo-
manyban tartdsahoz, a biztositasi szerz6désbdl szarmazo kovetelések meg-
itéléséhez sziikséges, vagy a Bit-ben meghatarozott egyéb cél.

Az Infotv. 6.§ (1) bekezdése alapjan a biztosito az érintett személyes adatait
akkor is kezelheti, ha az érintett hozzajaruldsanak beszerzése lehetetlen vagy
aranytalan koltséggel jarna, és a személyes adat kezelése a biztositora, mint
adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése céljabdl sziikséges vagy
az adatkezel6 biztosito, vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesité-
se céljabol sziikséges, és ezen érdekek érvényesitése a személyes adatok vé-
delméhez f(iz6d6 jog korlatozasaval aranyban all.

A 16. életévét betdltdtt kiskoru érintett hozzajarulasat tartalmazo jognyilat-
kozatanak érvényességéhez torvényes képvisel6jének beleegyezése vagy uto-
lagos jévahagyasa nem sziikséges.

Az Infotv. 6.§ (5) bekezdése alapjan, ha a személyes adat felvételére az érin-
tett hozzéjarulasaval kerdlt sor, az adatkezel6 biztosito a felvett adatokat a
torvény eltéré rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitése céljabol vagy az adatkezeld biztositd, vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitése céljabol, ha ezen érdek érvényesitése a személyes
adatok védelméhez f(iz6d6 jog korlatozasaval aranyban all tovabbi kulon
hozzajarulas nélkdl, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat ko-
vetden is kezelheti.

Az Ugyfél a biztositasi ajanlat, biztositasi szerzédés, illetve a titoktartas aldli
felmentésrél szold nyilatkozat alairasaval hozzajarul az adatainak a jelen
. Tudnivalékban”, illetve a szerzédésben meghatarozottak szerinti kezelé-
séhez.

18.3. A kezelt adatok meghatarozasa (biztositasi titokkorok)

a. Az Ugyfél személyi adatai, a nem természetes személyek adatai;

b. a biztositott vagyontargyak jellemz6 adatai és értéke, a kockazatelbiralas
adatai;

c. élet-, baleset-, betegség- és felel6sségbiztositasnal az egészségi allapottal
0sszefliggd adatok;

d. a kifizetett biztositasi szolgaltatas és kartérités Osszege, a kifizetés ideje;

e. a biztositasi szerz6déssel, létrejcttével, médositasaval, nyilvantartasaval, a
szolgaltatassal 6sszefliggd, valamint a szolgaltatas teljesitéséhez sziiksé-
ges 0sszes lényeges tény és korllmény.

Az a-b. pontokba tartozd, a biztositasi ajanlaton szereplé adatok, valamint a

c. pontban meghatarozott adatok nélkilozhetetlenek a szerz6dés megkoté-

séhez, illetve a szolgéltatas teljesitéséhez.

Az adatszolgélgatds minden adat vonatkozasaban onkéntes, de a fentebb

megjelolt adatok hidnya a kockazat meghatarozasat lehetetlenné teszi, amely

a biztositasi ajanlat visszautasitasat vonhatja maga utan.

Az Ugyfél egészségi llapotaval Osszefliggb adatokat a biztosito a Bit. 155.§

(1) bekezdésében meghatarozott célokbdl, az egészségugyi és a hozzajuk

kapcsolddd személyes adatok kezelésérél szold 1997. évi XLVII. torvény ren-

delkezései szerint, kizérolag az érintett irasbeli hozzajarulasaval kezelheti.

A biztositd kizarélag automatizalt adatfeldolgozéssal az érintett személyes

jellemzdinek értékelésén alapuld dontés meghozatalara is jogosult, ha a don-

tést a szerz6dés megkotése vagy teljesitése soran hoztak, feltéve, hogy azt az

érintett kezdeményezte. Az automatizalt adatfeldolgozassal kapcsolatos

dontés esetén a biztosito az érintettet — kérelmére — tajékoztatja az alkalma-

zott maodszerrdl és annak lényegérdl, valamint lehetéséget biztosit az érin-

tettnek alldspontja kifejtésére.

A biztositd az Uigyfél hozzajarulasa esetén a tevékenységéhez kapcsolodd in-

forméaciokrol hirlevélben, e-mailen téajékoztatast adhat az Ugyfeleinek.

A biztosité vagy vele szerzédéses kapcsolatban allé biztositaskdzvetité az
Ggyfél hozzéjarulasa esetén e-mailen, telefonon, személyesen megkeresheti
az Ugyfelet ajanlattétel céljabdl, vagy kozvetlen Uzletszerzést célzo kulde-
ményt juttathat el a részére.

Amennyiben az Ugyfél nem kivanja, hogy a biztosité a tovabbiakban ajanla-
taival megkeresse, az info@groupamadirekt.hu e-mail cimre, illetve az 1380
Budapest, Pf. 1049 postai cimre kuldott levelével korlatozasmentesen leirat-
kozhat.

18.4. A biztositasi titoknak minésulé személyes adatok kezelésénél az

alabbiak szerint jar el a biztosito

18.4.1. A biztositasi titok tekintetében, idébeli korldtozas nélkil — ha térvény

masként nem rendelkezik — titoktartasi kotelezettség terheli a biztosité tulaj-

donosait, vezetdit, alkalmazottait és mindazokat, akik ahhoz a biztositéval
kapcsolatos tevékenységiik soran barmilyen modon hozzajutottak.

18.4.2. Biztositasi titok csak akkor adhaté ki harmadik személynek, ha

a. a biztositd tUgyfele vagy annak torvényes képvisel6je a kiszolgaltathatod
biztositasi titokkort pontosan megjelolve, erre vonatkozdan frasban fel-
mentést ad,

b. a Bit. alapjan a titoktartasi kotelezettség nem all fenn.

18.4.3. A Bit. 157.8 (1) bekezdése alapjan a biztositasi titok megtartasanak

kotelezettsége nem all fenn

a. a feladatkdrében eljaro Felugyelettel;

b. a folyamatban lév6 buntet&eljaras keretében eljard nyomozd hatdsaggal
és igyészséggel, tovabba az altaluk kirendelt szakértével;

c. bintetétgyben, polgari tigyben, valamint a csédeljaras, illetve a felsza-
molasi eljaras Ugyében eljard birdsaggal, a birdsag altal kirendelt szakér-
tével, tovabba a végrehajtasi tigyben eljaré 6nallo birésagi végrehajtoval;

d. a hagyatéki Ugyben eljaro kézjegyzével, tovabba az altala kirendelt szak-

értével;

a Bit. 157.8 (2) bekezdésben foglalt esetekben az adéhatosaggal;

a feladatkorében eljaréd nemzetbiztonsagi szolgalattal;

a feladatkorében eljaré Gazdasagi Versenyhivatallal;

a feladatkorében eljaré gyamhatésaggal;

i. az egészségugyrél szold 1997. évi CLIV. torvény 108.8 (2) bekezdésében
foglalt egészségugyi hatésaggal;

j. a kulon torvényben meghatdrozott feltételek megléte esetén a titkos-
szolgélati eszk6zok alkalmazasara, titkos informaciégydijtésre felhatalma-
zott szervvel,

k. a viszontbiztositéval, valamint kozos kockézatvéllalds (egylttbiztositas)
esetén a kockazatvallalo biztositokkal;

| az e térvényben szabalyozott adattovabbitasok soran atadott adatok te-
kintetében a kotvénynyilvantartast vezeté kdtvénynyilvantartd szervvel;

m. az allomanyatruhazas keretében atadasra kerllé biztositasi szerz6dési al-
lomany tekintetében az atvevd biztositoval;

n. akarrendezéshez és a megtéritési igény érvényesitéséhez sziikséges ada-
tok tekintetében, tovabba ezek egymaskdzti atadasaval kapcsolatban
a Kartalanitasi Szamlat, illetve a Kartalanitasi Alapot kezel szervezettel,
a Nemzeti Irodéaval, a levelezével, az Informaciés Kozponttal, a Kartalani-
tasi Szervezettel, a karrendezési megbizottal és a karképviselével, illetve a
karokozoéval, amennyiben az énrendelkezési jogaval élve a kozuti kozle-
kedési balesetével kapcsolatos karrendezés karfelvételi jegyzékonyvébol
a balesetben érintett masik jarmu javitasi adataihoz kivan hozzaférni;

0. a kiszervezett tevékenység végzéséhez sziikséges adatok tekintetében a
kiszervezett tevékenységet végzével,

p. fioktelep esetében — ha a magyar jogszabalyok altal tdmasztott kove-
telményeket kielégité adatkezelés feltételei minden egyes adatra nézve
teljestilnek, valamint a harmadik orszagbeli biztositd székhelye szerinti
allam rendelkezik a magyar jogszabalyok &ltal tamasztott kovetelménye-
ket kielégité adatvédelmi jogszaballyal — a harmadik orszagbeli biztosito-
val, biztositaskozvetitével, szaktanacsadoval;

g. a feladatkorében eljaro alapveté jogok biztosaval;

r. afeladatkorében eljaré Nemzeti Adatvédelmi és Informéacioszabadsag Ha-
tésaggal;

s. a bonus-malus rendszer, az abba valé besorolas, illetve a karesetek igazo-
lasanak részletes szabalyairol sz6l6 rendeletben meghatérozott kartorté-
neti adatra és bonus-malus besorolasra nézve a rendeletben szabalyozott
esetekben a biztositoval

szemben, ha az a.-j., n. és s. pontban megjelolt szerv vagy személy irasbeli

megkereséssel fordul hozza, amely tartalmazza az Uigyfél nevét vagy a bizto-
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sitasi szerz6dés megjelolését, a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jog-
alapjat, azzal, hogy a k.-m. és p.-r. pontban megjel6lt szerv vagy személy ki-
zarélag a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat koteles meg-
jelolni. A cél és a jogalap igazoldsanak mindsul az adat megismerésére jogo-
sit¢ jogszabalyi rendelkezés megjeldlése is.
A Bit. 157.8 (2) bekezdése szerint az (1) bekezdés e. pontja alapjan a bizto-
sitasi titok megtartasanak kotelezettsége abban az esetben nem éll fenn, ha
adéugyben, az addhatosag felhivasara a biztositot torvényben meghatéro-
zott kérben nyilatkozattételi kotelezettség, illetve, ha biztositasi szerzédésbél
eredd adodkotelezettség ald eso kifizetésrél torvényben meghatérozott adat-
szolgaltatasi kotelezettség terheli.
A biztositasi titoktartasi kotelezettség az eljaras keretén kivil a fentebb meg-
hatarozott szervek alkalmazottaira is kiterjed.
Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét a biztositd altal az adohatodsag felé
torténd adatszolgéltatads a Magyarorszag Kormanya és az Amerikai Egye-
sult Allamok Kormanya kozétt a nemzetkézi adéigyi megfelelés elémozdi-
tasarol és a FATCA szabalyozas végrehajtasarol szolé6 Megallapodas kihir-
detésérél, valamint az ezzel 6sszefliggé egyes torvények maodositasarol
sz6l6 2014. évi XIX. torvény (a tovabbiakban: FATCA-torvény) alapjan az
ado- és egyéb kozterhekkel kapcsolatos nemzetkézi kozigazgatasi egydtt-
mUikodés egyes szabélyairdl szold 2013. évi XXXVII. térvény (a tovabbiak-
ban: Aktv.) 43/B-43/C.§-4ban foglalt kotelezettség teljesitéséhez.

18.4.4. A biztositdé a nyomozd hatdsag, a nemzetbiztonsagi szolgélat és az

Ugyészség irasbeli megkeresésére akkor is koteles haladéktalanul tajékozta-

tast adni, ha adat merdl fel arra, hogy a biztositasi Ggylet

a. a2013. junius 30-ig hatélyban volt 1978. évi IV. torvényben foglaltak sze-
rinti kabitdszerrel visszaéléssel, Uj pszichoaktiv anyaggal visszaéléssel, ter-
rorcselekménnyel, robbandanyaggal vagy robbantoészerrel visszaéléssel,
|6fegyverrel vagy 6szerrel visszaéléssel, pénzmosassal, bilinszévetségben
vagy blnszervezetben elkdvetett blincselekménnyel;

b. a2013. julius 1-jétél hatalyos a Blntetd Torvénykonyvrél széld 2012. évi
C. torvény szerinti kabitoszer-kereskedelemmel, kabitészer birtoklasaval,
kéros szenvedélykeltéssel vagy kabitdszer készitésének elsegitésével, U
pszichoaktiv anyaggal visszaéléssel, terrorcselekménnyel, terrorcselek-
mény feljelentésének elmulasztaséaval, terrorizmus finanszirozasaval, rob-
banoanyaggal vagy robbantdszerrel visszaéléssel, 16fegyverrel vagy 16szer-
rel visszaéléssel, pénzmosassal, blinszévetségben vagy blinszervezetben
elkovetett blincselekménnyel

van 6sszefliggésben.

A biztositd a nyomozoé hatésagot a ,,halaszthatatlan intézkedés” jelzéssel el-

latott, kilon jogszabalyban el6irt tigyészi jovahagyast nélkilozé megkeresé-

sére is koteles tajékoztatni az altala kezelt, az adott tiggyel 6sszefliggé, biz-
tositasi titoknak minésulé adatokrol.

A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége nem all fenn abban az eset-

ben, ha a biztositd, biztositaskdzvetitd és a biztositasi szaktanacsado6 az Eu-

ropai Unio éltal elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedések végre-
hajtasarol szold torvényben meghatarozott bejelentési kotelezettségének
tesz eleget.

Nem jelenti a biztositsi titok és az Uzleti titok sérelmét a feltigyeleti ellendr-

zési eljaras soran az 6sszevont alapu felligyelet esetében a csoportvizsgélati

jelentésnek a pénzigyi csoport irdnyitd tagja részére torténé atadasa.

A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége nem all fenn abban az eset-

ben, ha

— amagyar blinuldozé szerv — nemzetkodzi kotelezettségvallalas alapjan kul-
foldi blintldozd szerv irasbeli megkeresésének teljesitése céljigbol — iras-
ban kér biztositasi titoknak minésilé adatot a biztositotol;

— a pénzigyi informécios egységként miikodd hatosag a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozédsa megel6zésérél és megakadalyozasardl szélo
torvényben meghatérozott feladatkdrében eljarva vagy kulfoldi pénztgyi
informacios egység irasbeli megkeresésének teljesitése céljabdl irasban
kér biztositasi titoknak minésulé adatot a biztositétol.

18.4.5. Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét a biztosité éltal a harmadik or-

szagbeli biztositéhoz vagy harmadik orszagbeli adatfeldolgozé szervezethez

(harmadik orszagbeli adatkezel6) torténd adattovabbitas abban az esetben:

a. ha a biztosito Uigyfele (adatalany) ahhoz irasban hozzajarult, vagy

b. ha — az adatalany hozzajarulasanak hianyaban — az adattovabbitasnak
torvényben meghatarozott adatkore, célja és jogalapja van, és a harma-
dik orszagban a személyes adatok védelmének megfeleld szintje az infor-
macios onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szold 2011.

évi CXII. torvény 8.8 (2) bekezdésében meghatarozott barmely médon

biztositott.
A biztositasi titoknak minésulé adatoknak masik tagallamba térténé tovab-
bitdsa esetén a belfoldre torténd adattovabbitasra vonatkozd rendelkezése-
ket kell alkalmazni.
18.4.6. Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét az olyan 6sszesitett adatok
szolgaltatasa, amelybdl az egyes lgyfelek személye vagy Uzleti adata nem &l-
lapithaté meg; fidktelep esetében a kulfoldi székhely( véllalkozas székhelye
(féirodéja) szerinti felligyeleti hatosag szaméra a felligyeleti tevékenységhez
szUkséges adattovabbitas, ha az megfelel a kulfoldi és a magyar feltgyeleti
hatosag kozotti megallapodasban foglaltaknak; a jogalkotas megalapozasa
és a hatdsvizsgalatok elvégzése céljabol a miniszter részére személyes adat-
nak nem mindsil6 adatok &tadasa, a Bit. nyolcadik részének Ill. és lI/A. feje-
zetében, a pénzlgyi konglomeratumok kiegészité felligyeletérdl szold tor-
vényben foglalt rendelkezések teljesitése érdekében torténd adatatadas.
A fentebb meghatarozott adatok dtadasat a biztositd a biztositasi titok vé-
delmére hivatkozva nem tagadhatja meg.
A biztosité a 18.4.2.-18.4.6. pontokban meghatéarozott esetekben és
szervezetek felé az tgyfelek személyes adatait a Bit-ben foglaltak sze-
rint tovabbithatja.
18.4.7. Az adattovabbitasi nyilvantartasban szereplé személyes adatokat az
adattovabbitastol szamitott 5 év elteltével, a Bit. 154.8-a ala esé adatok vagy
az adatvédelmi térvény szerint kilonleges adatnak mindsilé adatok tovabbi-
tasa esetén 20 év elteltével tordini kell.
18.4.8. Az elhunyt személyhez kapcsolodd adatok kezelésére a személyes
adatok kezelésére vonatkozo jogszabalyi rendelkezések az iranyaddk. Az el-
hunyt személlyel kapcsolatba hozhat6 adatok tekintetében az érintett jogait
az elhunyt 6rokose, illetve a biztositasi szerz6désben nevesitett jogosult is
gyakorolhatja.
18.4.9. A biztositd, biztositaskodzvetitsi és szaktanacsadoi vallalkozas jogutod
nélkdli megszlinése esetén a biztositd, biztositaskdzvetitsi és szaktanacsadoi
vallalkozas altal kezelt Uzleti titkot tartalmazo irat a keletkezésétél szamitott
60 év mulva levéltari kutatasok céljdra felhasznalhatd. Nem lehet Uzleti titok-
ra vagy biztositasi titokra hivatkozassal visszatartani az informaciot a kozér-
dek( adatok nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozo,
kdlon torvényben meghatarozott adatszolgéltatasi kotelezettség esetén. Az
Uzleti titokra és a biztositasi titokra egyebekben a Ptk-ban foglaltakat kell
megfelelen alkalmazni.
18.4.10. Biztositok egymas kozotti adatatadasara vonatkozé szaba-
lyok (a Bit. 2015. januar 1-jétél hatalyos 161/A.8-a alapjan)
A Bit. 2015. janudr 1-jét6l hatélyos rendelkezése lehet6vé teszi a biztositok
szamara, hogy a veszélykozosség érdekeinek a megévasa érdekében — a jog-
szabéalyokban foglalt vagy a szerzédésben vallalt kotelezettségeik teljesitése
soran a szolgaltatasok jogszabalyoknak és szerz6désnek megfeleld teljesité-
se, a biztositasi szerzédésekkel kapcsolatos visszaélések megakadalyozasa
céljabol — megkereséssel forduljanak mas biztositohoz a megkeresett biztosi-
16 altal — a Bit. 155.8 (1) bekezdésében meghatdrozottak szerint, a biztosita-
si termék sajatossagainak a figyelembevételével — kezelt a Bit. 161/A.§ (3)-(6)
bekezdésben meghatérozott adatok vonatkozasaban, feltéve, hogy a kérde-
z6 (megkeresd) biztositd erre vonatkozo jogosultsaga a biztositasi szerz6dés-
ben rogzitésre kerdlt.
A megkeresés és annak teljesitése nem mindsul a biztositasi titok megsérté-
sének. A megkeresd biztositd felel6s a Bit. 161/A.8 (1) bekezdésében meg-
hatarozott megkeresési jogosultsag tényének fennallasaért.
A Bit. 161/A.§ (3)-(6) bekezdése biztositasi agazatonként meghatarozza,
hogy a megkeresé biztositd a kuloénbodzd &gazatokhoz tartozd szerzédés
megkotésével vagy teljesitésével kapcsolatban milyen adatokat kérhet. A biz-
tositasi szerz6dés tipusatol (dgazati besorolasatol) figgden dtadhatok a szer-
z6d6, biztositott, kedvezményezett, karosult személy azonosité adatai, a biz-
tositott személy adatfelvételkori, a szerz&déses kockazattal kapcsolatos
egészségi allapotéara vonatkozo adatok, a biztositott vagyontargyak, kovete-
lések vagy vagyoni jogok beazonositasdhoz sziikséges adatok, korabbi bizto-
sitasi eseményre vonatkozd adatok, a megkeresett biztositénal megkotott
szerz6dés megkotésével kapcsolatban felmertlt kockazat felméréséhez sziik-
séges adatok, valamint a megkeresett biztositonal megkotott szerzédés alap-
jan teljesitendé szolgaltatasok jogalapjanak vizsgalatahoz szikséges adatok.
Felel6sségbiztositasi dgazatba tartozo biztositasi szerz6dések esetében a ka-
rosult személy elézetes hozzajarulasa esetén lehetéség van a karigényt, illet-
ve sérelemdij irdnti igényt érvényesité személy adatfelvételkori, valamint a



szerzédéses kockazattal kapcsolatos egészségi éllapotdra vonatkozo, vala-
mint e személyt, illetve a karosodott vagyontargyat érinté korabbi, ugyan-
ezen 4gazathoz tartozd szerzédéssel kapcsolatos biztositasi eseményre vo-
natkozé adatok atadasara is. Szarazfoldi jarmi-casco, valamint 6nallé sza-
razfoldi jarmlvekkel 6sszefliggé felelésség agazatba tartozo biztositasok ese-
tében — ez utdbbiaknal a karosult elézetes hozzajarulasa nélkdl is — lehet
kérni masik biztositotol a jarmiiazonosito adatok (rendszam, alvazszam) alap-
jan az adott jarmuvet érintéen bekovetkezett biztositasi eseményre, az el-
végzett karfelvétel tényeire, a kér 6sszegére vonatkozé adatokat.

A megkeresett biztositd a jogszabalyoknak megfelelé megkeresés szerinti
adatokat a megkeresésben meghatéarozott megfelelé hataridében, ennek hi-
anyaban a megkeresés kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beldl koteles
4tadni a megkeres6 biztositénak.

A megkeresd biztositd a megkeresés eredményeként tudomasara jutott ada-
tot a kézhezvételt kdvetd kilencven napig kezelheti. Abban az esetben azon-
ban, ha a megkeresés eredményeként a megkeresd biztositd tudomésara ju-
tott adat e biztositd jogos érdekeinek az érvényesitéséhez sziikséges, az adat-
kezelés id6tartama meghosszabbodik az igény érvényesitésével kapcsolatban
indult eljaras befejezéséig. Ha a megkeresés eredményeként a megkereséd
biztositd tudomasara jutott adat e biztosito jogos érdekeinek az érvényesité-
séhez szikséges, és az igény érvényesitésével kapcsolatban az eljaras megin-
ditasara az adat megismerését kdvetd egy évig nem kerdlt sor, az adat a meg-
ismerését kovetd egy évig kezelhetd.

A megkeresd biztosité a jelen pont szerinti megkeresés és a megkeresés tel-
jesitésének tényérdl, tovabba az abban szerepl6 adatok korérél a megkere-
séssel érintett Ugyfelet a biztositasi idészak alatt legaldbb egyszer értesiti, to-
vabba az Ugyfelet, kérelmére az Infotv-ben szabalyozott médon tajékoztatja.
Ha a megkeresd biztositd az adatok kezelésének torvényi hataridejére figye-
lemmel mar nem kezeli az adatokat, akkor az Infotv. alapjan tajékoztatast
kérg tgyfelet ennek a tényérdl kell tajékoztatni.

18.5. Az adatkezelés idGtartama

A biztosito a személyes adatokat a biztositasi jogviszony fennallasanak idején,
valamint azon id&tartam alatt kezelheti, ameddig a biztositasi, illetve a meg-
bizési jogviszonnyal kapcsolatban igény érvényesithetd.

A biztositd a létre nem j6tt biztositasi szerz6déssel kapcsolatos személyes
adatokat addig kezelheti, ameddig a szerz6dés létrejottének meghilsulasaval
kapcsolatban igény érvényesithetd.

A biztosito, a biztositaskozvetité és a biztositasi szaktanacsadd koteles torol-
ni minden olyan, tgyfeleivel, volt Ugyfeleivel vagy létre nem jGtt szerz6déssel
kapcsolatos személyes adatot, amelynek kezelése esetében az adatkezelési
cél megszlint, vagy amelynek kezeléséhez az érintett hozzajaruldsa nem éll
rendelkezésre, illetve amelynek kezeléséhez nincs térvényi jogalap.

18.6. Az adatkezelésre vonatkozo6 egyéb rendelkezések

18.6.1. Az Ugyfelek adatait a biztosité a sajat informatikai rendszerében, sza-

mitégépes uton is kezeli.

18.6.2. A biztositd az adatkezelés soran betartja az Infotv., a Bit., valamint az

egyéb hatalyos jogszabalyok rendelkezéseit.

18.6.3. A biztositd az Ugyfél kérésére a biztositd altal vezetett nyilvantarta-

sokban tarolt sajat adatairdl, annak kezelésérdl tajékoztatast ad, az tgyfél

altal kezdeményezett adathelyesbitéseket nyilvantartasaiban atvezeti, a tor-
vényi feltételek fennallasa esetén torli, illetve zarolja az adatot. Az Ugyfél ké-
résére a biztositd tajékoztatast ad az Uigyfél altala kezelt, illetve az altala vagy

a rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozo altal feldolgozott adataitdl,

azok forrasarél, az adatkezelés céljardl, jogalapjarol, idétartamardl, az adat-

feldolgozd nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel 6sszefliggd tevékenységérdl,
tovabba — az Ugyfél személyes adatainak tovabbitasa esetén — az adattovab-
bitas jogalapjardl és cimzettjérdl.

18.6.4. Az ugyfél élhet az Infotv-ben biztositott egyéb jogaival (pl. til-

takozasi jog, birésagi jogérvényesités) is.

Az Ugyfél tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen,

a. ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizarélag az adatkeze-
|6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az adatkezel$ vagy
harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve
kotelezé adatkezelés esetén;

b. ha aszemélyes adat felhasznalasa vagy tovabbitasa kozvetlen Uzletszerzés,
kozvélemény-kutatds vagy tudomanyos kutatas céljara torténik, valamint

c. torvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az Ugyfél a jogainak megsértése esetén, vagy, ha az adatkezelének a tiltako-
zasi jog gyakorlasaval sszefliggésben hozott dontésével nem ért egyet, bi-
rosaghoz fordulhat.

18.6.5. Kartérités, sérelemdij

Ha az adatkezel6 az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiz-
tonsag kovetelményeinek megszegésével masnak kart okoz, kateles azt meg-
tériteni. Ha az adatkezel® az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az
adatbiztonsag kovetelményeinek megszegésével az érintett személyiségi jogat
megsérti, az érintett az adatkezel6tdl sérelemdijat kovetelhet. Az érintettel
szemben az adatkezel6 felel az adatfeldolgozo altal okozott karért és az adat-
kezel6 koteles megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozé éltal okozott sze-
mélyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat is. Az adatkezel mentestil az oko-
zott karért valo felel6sség és a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége alal,
ha bizonyitja, hogy a kart vagy az érintett személyiségi joganak sérelmét az
adatkezelés korén kivil es6 elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtérite-
ni a kart és nem kovetelheté a sérelemdij annyiban, amennyiben a kar a ka-
rosult vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem az érintett
szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabél szarmazott.

18.6.6. A biztositd az adatkezelési miveleteket Ugy tervezi meg és hajtja
végre, hogy az adatkezelésre vonatkozo szabalyok alkalmazasa soran bizto-
sitsa az érintettek maganszférajanak védelmét. A biztositdé gondoskodik az
adatok biztonsagardl, és megteszi azokat a technikai és szervezési intézke-
déseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az adat- és titok-
védelmi szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

Az adatokat a biztositd védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, to-
vabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a vé-
letlen megsemmistilés és sérilés, tovabbé az alkalmazott technika megvalto-
zasabol fakado hozzaférhetetlenné vélas ellen.

18.6.7. A jelen , Tudnivaldk“-ban hivatkozott jogszabalyok megtekinthetéek
a www.groupama.hu honlapon.

18.6.8. Az Infotv. 65.8 (1) bekezdése alapjan a Nemzeti Adatvédelmi és Infor-
macidszabadsag Hatdsag az adatkezel® személyes adatokra vonatkozé adat-
kezeléseir6l az érintettek tajékozddasanak elbsegitése érdekében hatdsagi
nyilvantartast vezet (adatvédelmi nyilvantartas). A biztositd altal bejelentett
adatkezeléseket a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag
NAIH — 59292-59318/2012., NAIH — 78398/2014., NAIH — 83015/2015.,
NAIH — 83727-83733/2015. adatkezelési szamokon vette nyilvantartasba.

18.7. Az adatok tovabbitasa, adatfeldolgozdk

A Bit. 157.8 (1) bekezdésének o. pontja alapjan a biztositasi titok megtarta-
sanak kotelezettsége nem &ll fenn a kiszervezett tevékenység végzéséhez
szlkséges adatok tekintetében a kiszervezett tevékenységet végzével szem-
ben. A kiszervezett tevékenységet végzék részére a biztositd az tgyfelek sze-
mélyes adatait tovabbithatja.

Tajékoztatjuk, hogy a biztositd részére kilondsen az alabbi szervezetek/sze-
mélyek végeznek az igymenet kiszervezése soran tevékenységet:

Kiszervezett tevékenységet Adatatadas célja,

tevékenység

végzok

az ugyfeleket tajékoztato levelek,
nyomtatvanyok el6allitasa,
csekkek nyomtatasa és azok
Ugyfelek felé torténd tovabbitasa

nyomdak, posta

karszakértok, autdkereskeddk,
javitok

karfelvétel, karfelmérés,
karigény elbiralasa

szolgaltatasi igény elbiralasa,

igazsaglgyi szakertk szakért6i tevékenység

lgyvédek a biztosito jogi képviselete

orvosok koclktazlat és szolgaltatasi igény
elbirdlasa

magannyomozdk karbejelentés ellendrzése

koveteléskezeld cégek kovetelések kezelése, behajtasa

programozok, szamitastechnikai
tevékenységet végzé cégek

programozas, szoftverkészités,
adatfeldolgozas

Az gymenet kiszervezését végzé fontosabb jogalanyokra, szervezetekre, az
altaluk végzett tevékenység leirdsara vonatkozo tajékoztatd megtekintheté a
biztositd Uigyfélszolgélati irodaiban és a www.groupama.hu honlapon is.




A biztositoval kotott szerz6dés alapjan kizardlag a kiszervezett tevékenység
végzéséhez sziikséges célokra hasznalhatdak a biztositotdl kapott adatok.
A kiszervezett tevékenységet végzok az adat- és titokvédelemre vonatkozo
jogszabalyokat kotelesek betartani. A biztositasi titok megdérzésére vonatko-
76 kotelezettséget, felel6sséget és a titok megtartasa érdekében teendd in-
tézkedéseket a vellk kotott szerzédés is biztositja. A kiszervezett tevékeny-
séggel harmadik személynek okozott karért a biztositd felelés és a biztositd
koteles a felmerlt sérelemdijat megfizetni.

A biztositd megbizasa alapjan eljaro fliggd biztositaskdzvetitd (ligynok) a biz-
tositd adatfeldolgozojanak minésul.

18.8. A biztositasi szerzédéssel kapcsolatos panaszok kezelése

Jelen szerzédési feltételekkel kapcsolatban felmertilé esetleges kérdés, pa-
nasz esetén személyesen a biztositd Ugyfélszolgalati irodaiban dolgozd
munkatarsaihoz fordulhat. Ugyfélszolgalati irodaink elérhetéségérél a
www.groupama.hu weboldalunkon tajékozédhat. Telefonon keresztil a
biztositd TeleCenter +36 1 467 3500 telefonszaman, illetve elektronikus le-
vélben a www.groupama.hu weboldal ,lrjon nekiink” menipontjaban is
allunk rendelkezésére. Amennyiben irasban kivan bejelentést tenni azt az
1380 Budapest, Pf. 1049 levélcimen és a +36 1 361 0091 telefax szamon
is megteheti.

A biztosité felett a szakmai felligyeletet a Magyar Nemzeti Bank gyakorol-
ja. A Magyar Nemzeti Bank Pénziigyi Fogyasztévédelmi K6zpont elérhet6-
ségei: 1013 Budapest, Krisztina korut 39., levélcim: 1534 Budapest, BKKP
Pf. 777, kozponti telefonszédma: +36 1 489 9100, helyi tarifaval hivhato
telefonszam: +36 40 203 776, kozponti fax: +36 1 489 9102, e-mail:
ugyfelszolgalat@mnb.hu.

A Magyar Nemzeti Bankrol szol6 2013. évi CXXXIX. térvényben foglalt fo-
gyasztovédelmi rendelkezések megsértése esetén a Magyar Nemzeti Banknal
fogyasztovédelmi ellendrzési eljarast kezdeményezhet, vagy a szerzédés lét-
rejottével, érvényességével, joghatdsaival és megsz(inésével, tovabba a szer-
z8désszegéssel és annak joghatdsaival kapcsolatos jogvita esetén birésaghoz
fordulhat, vagy — amennyiben On fogyasztd — a Pénziigyi Békéltets Testilet
(levélcim: 1525 Budapest, BKKP Pf. 172, telefon: +36 1 489 9700, e-mail:
pbt@mnb.hu) eljarasat kezdeményezheti. A permegeléz6 eljarasok kozil
kozvetitdi eljarast is kezdeményezhet a kozvetitSi tevékenységrél szol6 2002.
évi LV. térvény alapjan.

A birosag eljarasara a polgari perrendtartasrol szold 1952. évi lll. torvény
rendelkezései irdnyadodak. Panaszkezelésre vonatkozd tovabbi részletes
informaciok, a biztositd Panaszkezelési Szabalyzata megtekinthetéek a
www.groupama.hu weboldal , fogyasztévédelem” mentpontjaban.

18.9. Tajékoztatd a FATCA-torvény alapjan fennalld kotelezettségekrdl
Jelen tajékoztaté a Bit. 167/D.§ (1) bekezdésében szerepld irasbeli tajékozta-
tasi kotelezettség teljesitését célozza.

A biztosito, mint a FATCA-torvény szerinti un. Jelenté Magyar Pénzlgyi In-
tézmény koteles az Un. készpénz egyenértékkel rendelkezd biztositasok (t6-
kegytijtéses életbiztositasok, a FATCA-torvény szerint pénzigyi szamlak) vo-
natkozasaban elvégezni a szamlatulajdonos FATCA-térvényben foglalt Meg-
allapodas (a tovabbiakban: FATCA Megallapodas) I. szamu Melléklete szerin-
ti illetéségének megallapitasara irdnyuld vizsgélatot (a tovabbiakban: illets-
ségvizsgalat).

A FATCA Megallapodas értelmében az illetéségvizsgalat soran a természetes
személy tgyfél koteles az arra vonatkozd adatait, illetve nyilatkozatét a biz-
tositd rendelkezésére bocsétani, hogy adoligyi szempontbol belfoldi illetésé-
gli-e az Egyesiilt Allamokban (ebbé| a szempontbdl egy egyesiilt allamokbe-
li dllampolgér addzas tekintetében belfoldi illetéséglinek minésul az Egyesult
Allamokban még akkor is, ha a szamlatulajdonos egy masik orszagban szin-
tén adozasi kotelezettség ala esik), illetve a jogi személy Ugyfél koteles nyilat-
kozni arrél, hogy a FATCA-térvényben meghatarozott kategoriak kézul me-
lyikbe tartozik.

Az illetéségvizsgalat eredménye alapjan a biztositd egy pénzigyi szamlat
(életbiztositasi szerz6dést) az Egyesiilt Allamoknak Jelentendd Szamlaként,
vagy Nem Jelentendé Szamlaként azonosit.

A biztositd a pénzlgyi szamlat a FATCA-torvényben meghatarozott Egyestilt
Allamoknak Jelentend® Szamlaként minésiti, amennyiben az tgyfél az illets-
ségvizsgalat elvégzéséhez nem jarul hozza, vagy az illetéségvizsgalat mas
okbdl sikertelen.

Az illetéségvizsgalathoz szlkséges nyilatkozatok beszerzésére a pénzmosasi
Ugyfél-azonositasi kotelezettség lefolytatasaval egyditt kerdl sor.

A FATCA-torvény értelmében, az Aktv. 43/B-43/C.8-aban meghatarozott
szabalyok alapjan az illetéségvizsgalat keretében Egyesiilt Allamoknak Jelen-
tendd Szamlaként azonositott életbiztositasrol és szamlatulajdonosénak ada-
tairdl a biztositd évente, az addévet kdvetd év junius 30-ig koteles a Nemze-
ti Ado- és Vamhivatalt (NAV) tajékoztatni a Magyarorszag Kormanya és az
Egyestilt Allamok Kormanya kozotti informaciocsere teljesiilése érdekében.
Az Aktv. 43/B-43/C.§-a szerinti adatszolgaltatas esetén az adatszolgaltatas
tényérdl a biztositd a szamlatulajdonost az adatszolgaltatas teljesitésétél sza-
mitott 30 napon belll irdsban tajékoztatja.

A szamlatulajdonost a biztosito felé 5 munkanapon belll valtozasbejelentési
kotelezettség terheli, amennyiben adataiban — igy kilénésen, melyek ado-
Ugyi illetéségét befolyasoljak — valtozas kovetkezik be.

19.§ Egyéb rendelkezések

19.1. A biztosité a hozza eljuttatott adatokat, bejelentéseket és jognyilat-
kozatokat csak akkor koteles hatalyosnak tekinteni, ha azokat a jelen fel-
tételek részét képezé Tudnivaldkban feltlntetett elérhetéségeken szemé-
lyesen, frasban vagy a elektronikus Gton, illetve telefonszamon kozolték.

19.2. A csoportos biztositasi szerzédéssel kapcsolatos, a szerzédéhoz kul-
dend6 jognyilatkozatokat (pl. nyugdijba vonulas bejelentése, felmondas) az
alabbi cimre kell kuldeni:

OTP Bank Nyrt. Hitel-adminisztracios Back-Office F6osztaly

1475 Budapest, Pf. 347

19.3. A biztositasbol ered6 igények a biztositasi esemény bekovet-
keztétdl szamitott 2 év elteltével elévilnek.

19.4. Az itt nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyvrél szold
2013. évi V. torvény rendelkezései és a hatalyos magyar jogszabdlyok az
irdnyadok.

20.§ A korabban alkalmazott feltételektél torténd
lényeges eltérés

20.1. A biztosité altal a jelen feltételek hatalydatumat megel6zéen alkal-
mazott GB636 jelli Torlesztési biztositas (csoportos hitelfedezeti biztositas)
feltételei és a jelen feltételek tobb rendelkezése eltér egymastol a Polgari
Torvénykonyvrél szélo 2013. évi V. torvény (hatalyba 1épés: 2014. marcius
15.) Uj rendelkezéseire tekintettel.

20.2. Az eltérések kulonosen a kdvetkezd rendelkezések kozott talal-

hatdak:

- bevezet6 rendelkezések;

— aszerz6dbnek a biztositottal szemben fennallo tdjékoztatasi kotele-
zettsége;

— a kozlésre és valtozasbejelentésre iranyulo kotelezettség;

— a biztositott szerzé6désbe valé belépési joganak korlatozasa;

- adijfizetési kotelezettség elmulasztasanak kévetkezménye;

— a biztosité dijra valé jogosultsdga a szerzédés megsziinésének
egyes eseteiben;

— keres6képtelenségre és munkanélkuliségre vonatkozoé kockazat
esetén a biztositd szolgaltatasanak felsé hatara.

20.3. Ezeket az eltéréseket, valamint a biztosité mentesulésére, a bizto-
sitd szolgaltatasa korlatozasara és kizarasara vonatkozo rendelkezé-
seket a jelen feltételek figyelemfelhivasra alkalmas médon, félkoévér bet(-
tipussal tartalmazzak.



KULONOS BIZTOSITASI FELTETELEK
ELETBIZTOSITASI KOCKAZAT

A biztositd a jelen kilonos biztositési feltételek alapjan megkétott csopor-
tos biztositasi szerz6dés értelmében, dij ellenében arra vallal kotelezettsé-
get, hogy az 1.§-ban meghatdrozott biztositasi esemény bekovetkezése
esetén a 2.8-ban meghatdrozott szolgaltatast nyujtja.

Jelen kiilénos feltételekben foglaltak az Altalanos Biztositasi Feltételekkel
egyUtt érvényesek.

Jelen kulénos feltételek az ,,A” és ,,B” biztositasi csomagra vonatkoznak.

1.8 A biztositasi esemény

Jelen feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a biztositottnak a kocka-
zatviselés tartaman belll barmely — ki nem zart — okbdl bekovetkezett halla.

2.8 A biztosité szolgaltatasa

A biztositasi esemény bekdvetkezésekor a biztosito a jelen feltételek szerint
megtériti a kedvezményezett részére a biztositottnak a biztositasi esemény
idépontjaban (a halal bekdvetkeztének napjan) a kockazatviseléssel fede-
zett hitelszerz6dés(ek) alapjan fennallo, az Altalanos Biztositasi Feltételek a
pontjaban foglaltak szerint kiszamitott hiteltartozasat.

3.§ Varakozasi id6

A biztositd az életbiztositasi kockéazat tekintetében — kivéve a balesetbd| eredd
haldleseteket — a kockazatviselés kezdetétél szamitandd 90 (kilencven) napos
varakozasi id6t hataroz meg. Ha a biztositott — nem balesetbd| eredé — hala-
la a varakozasi id6 alatt kdvetkezett be, akkor a biztositd sem a varakozasi id6
alatt, sem annak lejartat kovetéen nem nyuijt biztositasi szolgaltatast.

4.8 A biztosité teljesitése, a teljesitéshez sziikséges
dokumentumok

A biztosité teljesitési kotelezettségének megallapitasahoz — az Altalanos Biz-
tositasi Feltételekben foglaltakon tul — a kovetkezé dokumentumokat kéri:

- halotti anyakonyvi kivonat és a halott-vizsgalati bizonyitvany méasolata;
- boncolasi jegyzékonyv (ha készult) masolata.

5.§ Maradékjogok, kétvénykoélcson

Az életbiztositdshoz maradékjogok nem tartoznak, tehat az nem
visszavasarolhaté és a dijmentes leszallitds sem alkalmazhaté. Az
életbiztositasra kotvénykolcson nem nyujthaté.

KULONOS BIZTOSITASI FELTETELEK
BETEGSEGBOL EREDO 1-30% KOZOTTI VAGY 31-50%
KOZOTTI NEM REHABILITALHATO EGESZSEGI ALLAPOT

A biztositd a jelen kulonos biztositasi feltételek alapjan megkotott csoportos
biztositasi szerz6dés értelmében, az ugyanott meghatarozott dij ellenében,
arra vallal kotelezettséget, hogy az 1.§-ban meghatérozott biztositasi ese-
mény bekovetkezése esetén a 2.§-ban meghatarozott szolgaltatast nyujtja.

Jelen kilénos feltételekben foglaltak az Altaldnos Biztositasi Feltételekkel
egyltt érvényesek.

1.§ A biztositasi esemény

1.1. E feltételek szempontjabol biztositasi esemény a kockazatviselés id6-
szakan bell az arra illetékes rehabilitacios szakért6i szerv azon dontésének
meghozatala, amely a biztositott egészségi allapotat betegségi okbol 30%
vagy kisebb mértékiinek mindsiti vagy betegségi okbdl 31-50% kdzottinek
és nem rehabilitdlhaténak mindsiti, és ezért a biztositott rokkantsagi ella-
tasban részesul.

1.2. A biztositasi esemény bekdvetkezésének idépontja az a nap, amelyen
az arra illetékes rehabilitacids szakért6i szerv az 1.1. pontban leirtak szerin-
ti dontést meghozta.

1.3. E klonos biztositasi feltételek szerint kizarolag a kockéazatviselés tar-
tama alatt, a kockazatviselés kezdetéhez képest el6zmény nélkul bekovet-
kezett betegség kovetkezményei minésiilnek biztositasi eseménynek.

2.8 A biztosité szolgaltatasa

A biztositasi esemény bekdvetkezésekor a biztosito a jelen feltételek szerint
megtériti a kedvezményezett részére a biztositottnak a biztositasi esemény
idépontjaban (Id. a fenti 1.2. pontban) a kockazatviseléssel fedezett hitel-
szerzédés(ek) alapjan fennalld, az Altalanos Biztositési Feltételek 14.§-aban
foglaltak szerint kiszamitott hiteltartozasat.

3.§ A biztosito teljesitése, a teljesitéshez sziikséges
dokumentumok

A biztosité teljesitési kotelezettségének megallapitasahoz — az Altalanos Biz-

tositasi Feltételekben foglaltakon tul — a kovetkezé dokumentumokat kéri:

— a Nemzeti Rehabilitacios és Szociélis Hivatal komplex minésitését igazo-
16, az egészségi allapot mértékét megallapitd jogerds hatarozatot;

— az 0ssz-szervezeti egészségkarosodas megallapitasara jogosult szerv
altal rendszeresitett nyomtatvanyok, jogerés hatarozatok és egyéb or-
vosi indokolasok dokumentacidinak hiteles masolatait.

4.§ Kizarasok

A biztosito kockazatviselése nem terjed ki a megvaltozott munkaké-
pességl személyek ellatdsanak megallapitasara vonatkozé kérelem
szakértdi szervhez torténé benyujtasa utan felvett hitelekre.

KULC')NC')SPIZTOSi'I'IASI FELTETELEK ]
BALESETBOL EREDO 50%-0OS VAGY AZT MEGHALADO
MERTEKU EGESZSEGKAROSODAS

A biztosito a jelen kilonos biztositasi feltételek alapjan megkotétt csopor-
tos biztositasi szerz6dés értelmében, dij ellenében arra vallal kotelezettsé-
get, hogy az 1.§-ban meghatdrozott biztositasi esemény bekovetkezése
esetén a 2.§-ban meghatdrozott szolgaltatast nyuijtja.

Jelen kuilénos feltételekben foglaltak az Altaldnos Biztositasi Feltételekkel
egyutt érvényesek.

Jelen kulonos feltételek az , A" és ,,B” biztositasi ccomagra vonatkoznak.

1.8 A biztositasi esemény

1.1. E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a biztositottnak a koc-
kazatviselés idészakan belll bekovetkezett balesetébél eredé legaldbb
50%-0s egészségkarosodasa. A biztositd sajat hataskorében allapitia meg
az egészségkarosodas mértékét.

1.2. A biztositasi esemény bekdvetkezésének id6pontja a baleset bekovet-
kezésének napja.

1.3. E kilonos biztositasi feltételek szerint kizardlag a kockazatviselés tar-
tama alatt bekdvetkezett balesetnek a baleset bekdvetkezéséhez képest
elézmény nélkili kovetkezménye(i) miatt megallapitott egészségkarosodas
min&sil biztositasi eseménynek.

2.8 A biztosité szolgaltatasa

A biztositasi esemény bekovetkezésekor a biztositd a jelen feltételek sze-
rint megtériti a kedvezményezett részére a biztositottnak a biztositasi ese-
mény idépontjaban (Id. a fenti 1.2. pontban) az aktiv kockazatviseléssel fe-
dezett hitelszerz6dés(ek) alapjan fennallo, az Altalanos Biztositasi Feltéte-
lek 14.§-aban foglaltak szerint kiszamitott hiteltartozasat.

3.§ A biztosito teljesitése, a teljesitéshez sziikséges
dokumentumok

3.1. A biztosit6 teljesitési kotelezettségének megallapitdsahoz — az altala-
nos feltételekben foglaltakon tul — a kovetkezé dokumentumokat kéri:
— az Orszagos Orvosszakértdi Intézet orvosi szakvizsgalatanak eredmé-



nyét igazold, az egészségkarosodas mértékét megallapitd jogerds ha-
tarozatot (ha szlletett ilyen hatarozat);

— az egészségkarosodas megallapitasara jogosult szerv altal rendszeresi-
tett nyomtatvanyok, jogerés hatarozatok (ha vannak) és egyéb orvosi
dokumentécié hiteles masolatait.

3.2. A balesetbdl ered6 egészségkarosodas mértékét a biztositd sajat hatas-
korében allapitia meg. llyen esetben a biztositd orvosa a balesetbd! eredd
egészségkarosodas mértékét az aldbbiak alapul vételével hatdrozza meg:

Testrészek Egészség-
karosodasa karosodas foka
Egy kar vallizulettél valo teljes elvesztése vagy 70%
teljes miikddésképtelensége °
Egy kar konyokizulet folott valo teljes elvesztése 65%
vagy teljes mukodésképtelensége °
Egyik kar konyokizulet alatt tortént teljes elvesztése, vagy egyik 60%
kéz teljes elvesztése vagy teljes mikodésképtelensége °
Egyik huvelykujj teljes elvesztése vagy 20%
teljes mikodésképtelensége °
Egyik mutatéujj teljes elvesztése vagy 10%
teljes mikodésképtelensége °
Bérmely mas kézujj teljes elvesztése vagy 5%
teljes mikodésképtelensége

Egyik comb csip6iziletben torténd elvesztése vagy 70%
a csipGizilet teljes mikodésképtelensége °
Egyik comb részleges csonkolasa vagy 60%
a térdizllet teljes mUkddésképtelensége °
Egyik labszar részleges csonkolasa 50%
Egyik bokaizilet elvesztése vagy teljes miikddésképtelensége 30%
Egyik nagylabujj teljes elvesztése vagy 5%
teljes mikodésképtelensége

Bérmely mas labujj teljes elvesztése vagy 2%
teljes mikodésképtelensége

Mindkét szem latoképességének teljes elvesztése 100%
Egyik szem latoképességének teljes elvesztése 35%
Mindkét ful halloképességének teljes elvesztése 60%
Egyik ful halléképességének teljes elvesztése 15%
A szagléérzék teljes elvesztése 10%
Az izlel6képesség teljes elvesztése 5%

3.3. Ha a balesetbdl eredé egészségkarosodas mértéke a 3.2. pontban sze-
repl6 tablazat alapjan nem allapithaté meg, akkor azt a biztosité orvosa
aszerint allapitja meg, hogy a testi és/vagy szellemi mikodoképesség a bal-
eset kovetkeztében orvosi szempontbdl milyen mértékben csokkent.

4.§ Kizarasok

A biztosité kockazatviselése nem terjed ki a biztositasi esemény be-
kovetkezését kovetden felvett hitelekre.

5.8 Fogalom meghatarozasok

Jelen feltételek szempontjabdl balesetnek minéstil — az Altalanos Feltételek
17.4. pontjaban felsoroltak kivételével — az a biztositott akaratatol fiigget-
lendl hirtelen fellépd olyan kilsé behatas, amely a kockazatviselés tartama
alatt, de legkésébb a balesetet kdvetd egy éven belll a biztositott egész-
ségkarosodasat idézi eld.

KULONOS BIZTOSITASI FELTETELEK

KERESOKEPTELENSEGI KOCKAZAT

A biztositd a jelen kilonos biztositéasi feltételek alapjan megkétott csopor-
tos biztositasi szerz6dés értelmében, dij ellenében arra vallal kotelezettsé-

get, hogy az 1.§8-ban meghatdrozott biztositasi esemény bekdvetkezése
esetén a 2.8-ban meghatarozott szolgéltatast nyuijtja.

Jelen kiilénos feltételekben foglaltak az Altalanos Biztositasi Feltételekkel
egyltt érvényesek.

1.8 A biztositasi esemény

1.1. E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a biztositottnak a koc-
kazatviselés idészakan belul bekovetkezett, balesetébdl vagy betegségébdl
eredd, 30 (harminc) napot meghaladé folyamatos betegallomanya (tovab-
biakban: keres6képtelenség).

1.2. A biztositasi esemény bekovetkezésének idépontja a kereséképtelen-
ség 31. napja.

1.3. E kulonos biztositési feltételek szerint kizérolag a kockézatviselés tar-
tama alatt, a kockazatviselés kezdetéhez képest elézmény nélkil bekovet-
kezett baleset vagy betegség koévetkezményei min6stlnek biztositasi ese-
ménynek.

2.8 A biztosité szolgaltatasa

2.1. A biztositasi esemény bekovetkezése esetén a biztositdé megfizeti a

kedvezményezett részére a keres6képtelenség 31. napjat kovetden esedé-

kessé valo havi hiteltorleszté részlet(ek)et (meghatarozasat Id. az 5.4. pont-

ban). A biztositd téritési kotelezettsége addig az idépontig all fenn, ame-

lyik az alabb felsorolt id6pontok kozll a leghamarabb bekdvetkezik:

— a kereséképtelenség megsz(inéséig, vagy

— a kockézatviselés megsziinésének idépontjaig (ez a rendelkezés nem
alkalmazhaté abban az esetben, ha a biztosité kockazatviselése dijnem-
fizetés miatt szlint meg, de a biztositasi esemény még a kockazatviselés
dijnemfizetés miatti megsz(inését megelézéen kdvetkezett be);

— de — egy biztositasi esemény kapcsan — legfeljebb 12 (tizenkettd) egy-
mast kévetd honapig.

2.2. Ha a biztositott a biztositasi szolgaltatds megszlinését kovets 30
napon belll a korabbi biztositasi eseményt kivalté ok vagy annak kovet-
kezménye miatt Ujbol kereséképtelenné valik, akkor az ilyen kereséképte-
lenséget a biztosito az eléz6 biztositasi esemény folytatasaként tekinti és az
Ujboli kereséképtelenség bekodvetkezése utan azonnal szolgaltat. 30 napon
belll mas okbdl keletkezé vagy a biztositasi szolgaltatds megsz(inése utan
t6bb mint 30 nappal bekdvetkez6 kereséképtelenséget a biztositéd Uj bizto-
sitasi eseménynek tekint.

3.8 A biztosito teljesitése, a teljesitéshez sziikséges
dokumentumok

3.1. A biztosito teljesitési kotelezettségének megallapitasahoz — az Altalanos
Biztositasi Feltételekben foglaltakon tul — a kovetkezé dokumentumot kéri:
az ,Orvosi igazolas a keres6képtelen &llomanyba vételrél” elnevezési
nyomtatvany hiteles méasolatat.

3.2. Az igazolast a biztositottnak havonta kell megkuldeni a biztositd ré-
szére. Az adott hénapra vonatkozo igazolast abban a hénapban, de legké-
sObb az azt kévetd honap 15-ig kell eljuttatni, amelyben a biztositott kere-
s6képtelen volt.

3.3. Ha a biztositott a 3.2. pont szerintieket nem igazolja, a biztosito kote-
lezettségét teljesitettnek és a szolgaltatast befejezettnek tekinti. A biztosi-
t6 visszamendleges hatallyal teljesiti a szolgéltatast abban az esetben, ha a
biztositott pétolja az igazolast. A késedelem miatt felmerult kamatot,
egyéb koltséget a biztositdo nem fizet.

4.§ Kizarasok

A biztosité kockéazatviselése — az Altalanos Biztositasi Feltételekben

foglaltakon tul — nem terjed ki:

a. aszténiaval, depresszidval és mas mentalis rendellenességekkel
kapcsolatos kereséképtelenségre;

b. pszichiatriai vagy pszicholégiai kezeléssel kapcsolatos keresékép-
telenségre;

c. detoxikaloval, alvasterapiaval kapcsolatos kereséképtelenségre;



d. geriatriai vagy gerontolégiai kezeléssel kapcsolatos kereséképte-
lenségre;

e. rehabilitacioval, utégondozassal kapcsolatos keres6képtelenségre;

f. gydgypedagogiaval, logopédiaval kapcsolatos keres6képtelen-
ségre;

g. gydgytornaval, fizio- és fizikoterapiaval, masszazzsal, furdékara-
val, fogyokuraval kapcsolatos keres6képtelenségre;

h. orvosilag nem indokolt, a biztositott altal kezdeményezett be-
avatkozasokkal, (példaul kozmetikai, plasztikai beavatkozasok)
kapcsolatos kereséképtelenségre;

i gyermekapolasi tappénz;

j- hadkoételesként fegyveres katonai, illetve polgari szolgalatot tel-
jesit6 biztositott keres6képtelenségére;

k. olyan keres6képtelenségre, amely alatt a biztositott jovedelem-
szerz6 tevékenységet folytat;

I. olyan keres6képtelenségre, amely nem a biztositott egészségi al-
lapota miatt kovetkezett be;

m. a keresGképtelenség idétartama alatt felvett hitel esetén arra a
keres6képtelenségre, amely a kockazatviselés kezdetekor mar
fennallt;

n. a hitelszerz6dés felmondasa utan bekodvetkezé kereséképtelen-
ségre.

5.8 Fogalom meghatarozasok

5.1. Jelen feltételek szempontjabol balesetnek minésiil — az Altalanos Fel-
tételek 17.4. pontjaban felsoroltak kivételével — az a biztositott akaratatél
fuggetlendl hirtelen fellépd olyan kiilsé behatas, amely a kockazatviselés tar-
tama alatt, de legkésébb a balesetet kovets egy éven belll barmely egyéb
oktél fuggetlendl a biztositott idéleges kereséképtelenségét idézi elé.

5.2. Jelen feltétel szempontjabodl korhaznak minésul a magyar tisztiorvosi
és szakmai fellgyelet &ltal elismert, engedélyezett fekvébeteg ellatast nyuj-
té intézmény, amely allando orvosi iranyitas, feltigyelet alatt all.

5.3. Jelen feltétel szempontjabdl kereséképtelen az, aki balesete, illetve
betegsége miatt munkajat nem tudja ellatni, aki fekvébeteg-gyogyintézeti
ellatasban betegségének megallapitdsa vagy gydgykezelése miatt részesul,
illetve az a személy, akit kozegészséguigyi okokbol foglalkozasatdl eltiltanak
és mas beosztast nem kap, vagy akit kozegészséglgyi okokbol hatdsagilag
elkulonitenek, tovabba aki jarvanyuagyi, illetéleg allat-egészséguigyi zarlat
miatt munkahelyén megjelenni nem tud és mas munkahelyen (munkakor-
ben) 4tmenetileg sem foglalkoztathatd, és a kereséképtelenség elbiralasa-
ra és igazolasara jogosult orvos vagy kérhaz éltal igazoltan, sajat jogon ke-
res¢képtelen allomanyban van.

5.4. Havi hiteltorleszt6 részlet: a kockazatviseléssel fedezett hitelszer-
z6dés(ek) keretében a biztositott altal felvett hitel visszafizetésére iranyu-
|6 rendszeres — a szerz6dé altal kimutatott — havi torlesztés, amely tartal-
mazza a téke, az Ugyleti kamat, és esetlegesen a kezelési koltség dssze-
gét, valamint a torlesztési biztositas biztositottra atharitott havi dijat, fug-
getlendl attol, hogy utébbi a hitelszerz&dés szerint a havi torlesztérészlet
részét képezi-e. Deviza alapu hitelek esetén a havi torlesztérészlet az ese-
dékes deviza torlesztérészletnek a szerz6dé altal az esedékességet meg-
el6z6 munkanap végén alkalmazott az adott személyi kdlcsén szerzédés-
re vonatkozd devizaarfolyamon forintra atszamitott értéke, valamint a
torlesztési biztositasnak a biztositottra atharitott havi dija, figgetlendl
attol, hogy utébbi a hitelszerz6dés szerint a havi torlesztérészlet részét
képezi-e.

KULONOS BIZTOSITASI FELTETELEK
MUNKANELKULISEGI KOCKAZAT

A biztositd a jelen kilonos biztositési feltételek alapjan megkotott csopor-
tos biztositasi szerz6dés értelmében, dij ellenében arra vallal kotelezettsé-
get, hogy az 1.§-ban meghatdrozott biztositasi esemény bekovetkezése
esetén a 2.§-ban meghatdrozott szolgéltatast nyujtja.

Jelen kilénos feltételekben foglaltak az Altaldnos Biztositasi Feltételekkel
egyltt érvényesek.

1.8 A biztositasi esemény

1.1. E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a biztositottnak a biz-
tositd kockazatviselésének tartama alatt bekovetkezett 30 (harminc) egy-
mast kdvetd napot meghalado allaskereséként (munkanélkuliként) torténd
nyilvantartasa.

1.2. A biztositasi esemény bekovetkezésének idépontja a biztositott allas-
keres¢ként (munkanélkulikénti) nyilvantartott allapotanak a 31. napja.

1.3. E kUlonos biztositasi feltételek szerint kizarolag a biztositottnak a koc-
kazatviselés tartama alatt — a kockazatviselés kezdetéhez képest elézmény
nélkdl — bekovetkezett vétlen és dnhibajan kivali allaskeresévé (munkanél-
kalivé) valasa mindésul biztositasi eseménynek.

2.8 A biztosité szolgaltatasa

2.1. A biztositasi esemény bekovetkezése esetén a biztositdé megfizeti a

kedvezményezett részére a biztositott allaskereséként (munkanélkiliként)

torténd nyilvantartasanak 31. napjat kovetden esedékessé valo havi hitel-

torlesztd részlet(ek)et (meghatérozasat Id. a 7.2. pontban). A biztositd téri-

tési kotelezettsége addig az id6pontig &ll fenn, amelyik az aldbb felsorolt

idépontok kozul a leghamarabb bekovetkezik:

— a biztositott allaskeresékénti (munkanélkulikénti) nyilvantartasa meg-
sz(inésének idépontjaig, vagy

— a kockéazatviselés megsziinésének idépontjaig (ez a rendelkezés nem
alkalmazhato abban az esetben, ha a biztosité kockazatviselése dijnem-
fizetés miatt szlint meg, de a biztositasi esemény még a kockazatviselés
dijnemfizetés miatti megszinését megel6zéen kovetkezett be);

— de — egy biztositasi esemény kapcsan — legfeljebb 12 (tizenkettd) egy-
mast koévetd honapig.

2.2. Allaskeresévé (munkanélkilivé) valas esetében az Gjboli szol-
galtatasra vald jogosultsag — amennyiben a 12 (tizenkét) havi szol-
galtatas kifizetésével sz(int meg a biztositod szolgaltatasi kotelezett-
sége — a megszlinést kovetd 12 (tizenkettd) havi — dijfizetéssel lefe-
dett — id6szak utan nyilik ujra.

3.§ Varakozasi idé

Allaskeresévé (munkanélkilivé) valas esetére a biztosito a kockazat-
viselés kezdetétdl szamitott 90 (kilencven) napos varakozasi idét ha-
taroz meg. Ha a biztositott munkaviszonyat megszintetd frasbeli jognyi-
latkozat a véarakozési id6 alatt kelt, vagy a munkaviszony vérakozasi idé
alatt szint meg, a biztositd az emiatt bekovetkezett allaskeresévé (mun-
kanélkllivé) valas esetében sem a varakozasi id6 alatt, sem annak le-
jartat kovetéen nem nyujt biztositasi szolgaltatast.

4.8 A munkanélkiliségi szolgaltatasra valo jogosultsag
specialis feltételei

Olyan biztositottak esetében, akik a csatlakozasi nyilatkozat megté-
telekor nem rendelkeztek legaldbb 6 hénapos folyamatos, a Munka
Torvénykonyve szerinti hatarozatlan idétartamd munkaviszonnyal, a
biztositd csak abban az esetben nyujt szolgaltatast, ha a biztositott
a munkanélkulivé valasat megel6zéen legaldbb 6 hénapig folyama-
tosan a Munka Toérvénykonyve szerinti hatarozatlan idétartamu
munkaviszonnyal rendelkezett.

5.8 A biztosité teljesitése, teljesitéshez sziikséges
iratok

5.1. A biztosité teljesitési kotelezettségének megallapitasahoz — az Altala-

nos Biztositasi Feltételekben foglaltakon tul — a kovetkezé dokumentu-

mokat kéri, illetve kérheti:

— a munkaltato altal kitoltott ,Igazoldlap az éllaskeresési jaradék megal-
lapitasahoz” elnevezésli nyomtatvany masolatat;

— az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar — a biztositasi jogviszonyrdél és
egészségbiztositasi ellatasokrol szold — igazolvanyanak masolatat;

— amunkaltato altal kitoltott igazolds masolatat a munkaviszony megszU-
nésérél, megsziintetésérdl;

— amennyiben a munkaltato jogutdd nélkul szlint meg, a megsz(inést iga-
zol6 nyilatkozat masolatat;



— a munkaviszonyt megsziintetd irasbeli jognyilatkozat (felmondas, k6zos
megegyezés, probaidé alatti megsziintetés) masolatat;

- amunkalgyi kdzpont vagy kirendeltség igazolasat, hogy a biztositott az
adott hénapra vonatkozéan mely id6ponttol, mely idépontig regisztralt
allaskeresé;

— az allaskeresési jaradék iranti kérelem vagy — ha van — annak megallapi-
t6 esetleg elutasito hatarozatanak masolatat, esetleg a megallapitott ja-
radék vagy segély havi 6sszegérdl sz6l6 szelvény fénymasolatat;

— a megszlnt, megszlintetett munkaviszonyra vonatkozé munkaszerzo6-
dés méasolatat.

5.2. A munkalgyi kbzpont vagy kirendeltség igazolasat a biztositottnak ha-
vonta kell megkuldeni a biztosité részére. Az adott hénapra vonatkozo iga-
zolast abban a hénapban, de legkésébb az azt kéveté hénap 15-ig kell el-
juttatni, amelyben a biztositott munkanélkuli volt.

5.3. Ha a biztositott az 5.2. pont szerintieket nem igazolja, akkor a biztosi-
té kotelezettségét teljesitettnek és a szolgaltatast befejezettnek tekinti.
A biztosité visszamendleges hatallyal teljesiti a szolgaltatast abban az eset-
ben, ha a biztositott pétolja az igazolast. A késedelem miatt felmerdlt ka-
matot, egyéb koltséget a biztositdé nem fizet.

6.§ Kizarasok

A biztosité kockazatviselése — az Altalanos Biztositasi Feltételekben

foglaltakon tul — nem terjed ki:

a. hatarozott tartamu munkaviszonyra, valamint a munkaeré-kol-
csonzés céljabol létesitett munkaviszonyra;

b. olyan biztositottakra, akik az allaskeresévé valasukat megel6-
z6en nem alltak a 7.3. pont szerinti munkaviszonyban, vagy a
7.3. pont szerinti munkaviszonyban alltak ugyan, de a munkavi-
szonyuk megsz(inését, illetve megszintetését megel6z6
6 honap soran a munkavégzésuk — a tappénz kivételével - szu-
netelt;

c. a munkaviszony k6z6s megegyezéssel torténé megszintetésére,
kivéve, ha az errél sz616 megallapodasban kifejezetten megemli-
tésre kertl, hogy a munkaviszony k6z6s megegyezéssel torténd
megszintetésére az aldbbi okok valamelyike miatt keralt sor:

— amunkaltatonal tortént atszervezés, alkalmazotti [étszamcsok-
kentés;

- a munkaltaté jogutdd nélkuli megsziinése;

— a munkavallalé tartos kereséképtelensége;

d. a munkaviszonynak a biztositott altal kezdeményezett felmon-
das miatti megszlintetésére;

e. a munkaviszony prébaidé alatti megszintetésére;

f. a munkaviszonynak a munkaltaté altal azonnali hatalyu felmon-
déssal torténé megszluntetésére, illetve ha a munkaltatoé a bizto-
sitott magatartasa miatt felmondassal élt;

g. a munkaltato altali felmondasra 6regségi nyugdijazas, rokkant-
sagi vagy rehabilitacios ellatasban valoé jogosultsdg megallapitasa
miatt;

h. a biztositott munkaviszonyanak megsztintetésére, ha azt a munkal-
tatod a biztositas kezdete el6tt mar irdsban kézolte vagy bejelentette;

i. amunkaltaté jogutod nélkali megszlinésével megsziint munkavi-
szonyra, ha
- a munkaltatoi jogok gyakorldja a biztositott vagy a biztositott
hozzatartozéja, vagy

- a biztositott az adott munkaltatonal tébbségi tulajdonnal vagy
meghatarozoé befolyassal rendelkezik, vagy

- a biztositott a munkaltatd Gzletvitelét befolyasolé dontések
meghozatalara jogosult vagy egyéb vallalati vezetési befolyas-
sal rendelkezik;

j. amunkaltatoé jogutod nélkali megsziinésével megsziint munkavi-
szonyra, ha azt a munkaltaté a biztositas kezdete el6tt mar iras-
ban kozo6lte vagy bejelentette;

k. arra a munkanélkuliségre, amely a kockazatviselés kezdetekor
mar fennallt.

A biztosité a munkaviszony k6z6s megegyezéssel térténé megsziin-

tetés fenti c. pontban felsoroltak szerinti kéralményre vonatkozo,

de utdlag kiallitott igazolast nem fogad el.

7.8 Fogalom meghatarozasok

7.1. Allaskeresé (munkanélkili) az, akit a munkalgyi kézpont/kirendelt-
ség a vonatkozo jogszabalyok alapjan allaskereséként (munkanélkiliként)
nyilvantart.

7.2. Havi hiteltérleszté részlet: a kockazatviseléssel fedezett hitelszerzé-
dés(ek) keretében a biztositott altal felvett hitel visszafizetésére iranyuld
rendszeres — a szerz6d6 altal kimutatott — havi torlesztés, amely tartalmaz-
za a téke, a kamat, kamatjellegUi jutalék és egyéb kezelési koltségek rész-
leteit, valamint a torlesztési biztositas biztositottra atharitott havi dijat, fig-
getlentl attél, hogy utébbi a hitelszerz6dés szerint a havi torlesztérészlet
részét képezi-e. Deviza alapu hitelek esetén a havi torleszt6részlet az ese-
dékes deviza torlesztérészletnek a szerz6do altal az esedékességet megeld-
z6 munkanap végén alkalmazott az adott személyi kolcson szerzédésre vo-
natkozoé devizaarfolyamon forintra atszamitott értéke, valamint a torleszté-
si biztositasnak a biztositottra atharitott havi dija, figgetlentl attél, hogy
utdbbi a hitelszerz6dés szerint a havi térlesztérészlet részét képezi-e.

7.3. Munkaviszony: legalabb 30 6ras, hatarozatlan tartamd,

— a munka torvénykonyvérdl szélo 2012. évi I. torvény (,Mt."”) hatalya ala
tartozd munkaviszony;

tovabba a magyar jog hatélya ala tartozd

— kozszolgaélati jogviszony;

— kozalkalmazotti jogviszony;

— birésagi és igazsagugyi, illetéleg ligyészségi szolgalati viszony;

— fegyveres és rendvédelmi szervek hivatasos és szerzédéses allomanyu
tagjainak szolgalati viszonya.

7.4. Hozzatartozd: a kozeli hozzatartozo, az élettars, az egyenesagbeli
rokon hazastarsa, a hazastars egyensagbeli rokona és testvére, valamint a
testvér hazastarsa.

7.5. Kézeli hozzatartozo: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rok-
befogadott, a mostoha és a nevelt gyermek, az 6rokbefogado-, a mosto-
ha- és a nevel6szul6, valamint a testvér.



