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1.§ ALTALANOS RENDELKEZESEK, SZERZODES
LETREJOTTE

1. A Karrieriv Nyugdijbiztositas életbiztositasi szerzédés (tovabbiakban biz-
tositas) az alabbi dokumentumok szerinti tartalommal jon létre a Groupama
Biztosito Zrt. (1146 Budapest, Erzsébet Kiralyné Gtja 1/C, tovabbiakban biz-
tositd), valamint barmely személy (tovabbiakban szerzédo) kozott:

— Jelen Kondicios Lista;

— Karrieriv Nyugdijbiztositas Kilonos Feltételek és Ugyféltajékoztatod (to-
vabbiakban Kulonos Feltételek);

— Megtakaritsi Eletbiztositasok Altalanos Feltételei és Ugyféltajékoztatoja
(tovabbiakban Altalanos Feltételek);

— Groupama Biztositd Zrt. Eszkozalap Tajékoztatoja (tovabbiakban Esz-
kozalap Tajékoztatd);

— A személyes adatok kezelésére, valamint a biztositasi szerz6déssel kap-
csolatos panaszok Ugyintézésére vonatkozo elvi és gyakorlati tudnivalok
(tovabbiakban Tudnivalok).

Jelen Kondiciés Lista tartalmazza az Altalanos Feltételekben és a Kilonds

Feltételekben megjeldlt, az Karrieriv Nyugdijbiztositasra vonatkozé para-

métereket és jellemzéket. A jelen Kondicios Lista az Altalanos Feltételek és

a Kulénos Feltételek szabalyait egésziti ki az Altalanos Feltételek, illetve a

Kilonos Feltételek azonos cimU fejezeteiben a Kondicids Listara utalt kér-

dések vonatkozasaban.

2. A Kondicios Listaban foglaltakat adott hatalytél a biztositd egyol-
daluan is médosithatja a szerz6dés tartama alatt, amennyiben a biz-
tositdé oldalarél ezt gazdasagossagi, jovedelmezéségi vagy haté-
konysagi szempontok indokoljak. Amennyiben a biztosité a Kondi-
cios Lista olyan rendelkezésén valtoztat, mely a kordbban megkotott
szerz6déseket érinti, akkor a Kondicios Lista valtozasanak hatalyba
|épése el6tt 30 nappal a biztositd a honlapjan elérhetévé teszi a mo-
dositasra kertlé Kondicids Listat. Amennyiben a szerz6dé a meg-
valtozott feltételekkel a biztositasi szerz6dést nem kivanja fenntar-

tani, barmikor jogosult a biztositasi szerz6dés megsziintetésére és a
visszavasarlasi 6sszegre. A modositas soran a biztositéd koteles figye-
lembe venni az Altalanos Feltételek és a Kilénos Feltételek altal ta-
masztott megkotéseket. A biztositasra a biztositdé adott médozatra
vonatkozo, mindenkor hatalyos Kondicids Listaja az iranyado.

2.§ KOZLESI ES VALTOZASBEJELENTESI
KOTELEZETTSEG, JOGNYILATKOZATOK

1. A biztositohoz intézett — kérdésnek, panasznak nem minésulé — jognyi-
latkozatok, kérelmek (pl. szerz6désmodositas iranti kérelem) és bejelenté-
sek (pl. adatvéltozas bejelentése) minden esetben kizarolag irasban tortén-
hetnek, kivéve, ha a biztositasi szerz6désre vonatkozoé feltételek ettdl elté-
réen rendelkeznek (pl. dijfizetés szlineteltetés esetén a dijfizetés Ujraindita-
sa, eszkozalapvaltas, atiranyitas), de személyesen is kezdeményezhetdk a
biztositd barmelyik tigyfélszolgalati irodajaban.

2. A biztositd a hozza intézett egyes jognyilatkozatok, kérelmek és beje-
lentések tekintetében azt a napot tekinti a beérkezés napjanak, amikor a
dokumentum a biztosité barmely Gigyfélszolgalati irodéjaba vagy a biztosi-
16 levelezési cimére (1380 Budapest, Pf. 1049) megérkezett.

3.§ BIZTOSITASI DiJ

1. Megtakaritasi dijrész minimuma:
a. Havonta 1000 Ft;

b. Negyedéves 3000 Ft;

c. Féléves 6000 Ft;

d. évente 12 000 Ft;

2. A biztositasi dijak és eseti dijak befizetésére a biztositd kovetkezd szam-

laszdma szolgéal: 1179400820071099 OTP Bank Nyrt.



4.§ ESETI DiJ

1. Eseti dij minimuma: 1000 Ft

2. Eseti dij banki atutaldssal, postai készpénzatutalasi megbizassal vagy a
www.groupamadirekt.hu oldalon keresztul fizethet6.

5.8 KOLTSEGEK

1. Dijbeszedési dijrész:

a. havi dijfizetési gyakorisag esetén 50 Ft;

b. negyedéves dijfizetési gyakorisag esetén 150 Ft;
c. féléves dijfizetési gyakorisag esetén 300 Ft;

d. Eves dijfizetési gyakorisag esetén 600 Ft.

2. Dijkedvezmény: éves dijfizetési gyakorisag vagy banki dijlehivassal, illet-
ve banki tutaldssal torténé dijfizetés esetén a biztositdé 100% kedvez-
ményt nydjt a dijbeszedési dijrészbdl.

3. Adminisztracios koltség: 100 Ft/hé (1200 Fr/év)

4. Amennyiben a szerz6dé hozzajaruld nyilatkozatot tesz elektronikus
Ggyintézéshez, Ugy a biztosité kedvezményt ad az adminisztracios koltség
mértékébdl, amig a szerzé6d6 fenntartja a hozzajarulasat az elektronikus
tgyintézéshez. A kedvezmény mértéke 5%, igy ebben az esetben az ad-
minisztracios koltség 95 Ft/hé (1140 Ft/év).

5. Vagyonkezelési koéltség:

Eszkozalap havi éves

Azsia Részvény Forint Eszkézalap 0,075% | 0,900%
Eurépa Csillagai Részvény Forint Eszkozalap 0,075% | 0,900%
Euro“zona Fejlett Piaci Részvény Forint 0,075% | 0,900%
Eszkozalap

Eur_ozona Ffenntarthato Fejlédés Részvény 0,075% | 0,900%
Forint Eszkozalap

Fejl6d6 Piaci Kotvény Forint Eszkdzalap 0,067% | 0,804%
Grqupama !dosodo Tarsadalom Részvény 0,075% | 0,900%
Forint Eszkozalap

Groupama Magyar Részvény Forint Eszk6zalap JONSFERZRNeRCIo0F7
Grqupama Y|z és Kornyezetvédelem Részvény 0,075% | 0,900%
Forint Eszkozalap

Ko6zép-Eurdpai Részvény Forint Eszkozalap 0,075% | 0,900%
Koze"p-Europal RoOvid Kotvény Forint 0,067% | 0,804%
Eszkozalap

Magyar Allampapir Kétvény Forint Eszk6zalap [SROYAZRNOR:ILET
Mag_)_/ar Extra Hosszu Koétvény Forint 0,067% | 0,804%
Eszkozalap

Magyar Horizont Kétvény Forint Eszkdzalap 0,067% | 0,804%
Magyar Kézéptavu Kotvény Forint Eszkozalap RONUSYAZRNOR:I0L Y7
\VETVETEN oI UV W CIAVA ST VAL ETI 0,067 % | 0,804%
Pénzpiaci Forint Eszk6zalap 0,067% | 0,804%
Természeti Kincsek Arupiaci Forint Eszk6zalap [JOROZAS MRORSIL

6. Atiranyités koltsége: 0 Ft

7. Eszkozalapvaltasi koltség: biztositasi évenként az elsé két eszkozalapval-
tasra O Ft, adott biztositasi évben ezen tul kért eszkozalapvaltas esetén az
eszkdzalapvaltasi koltség 0,25%, de minimum 200 Ft, maximum 2000 Ft

8. Rendszeres pénzkivonas bejegyzésének egyszeri koltsége: 0 Ft

9. Ugyfél kérésére kiallitott értesit6 koltsége: 500 Ft

6.§ RENDSZERES PENZKIVONAS

Rendszeres pénzkivonasi 6sszeg minimuma: 1000 Ft

7.§ BEFEKTETESSEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

1. Az esedékes és elmaradt biztositasi dijak, valamint az eseti dijak befek-
tetési egységekre valtdsa az Osszeg biztositohoz vald beérkezése utani
3. munkanapon érvényes arfolyamon torténik.

2. Visszavasarlas, részleges visszavasarlas, eszkdzalapvaltas, illetve az élet-
biztositasi szerz6dés kilonds felmondasa esetén a biztosito az igényt a be-
jelentés biztositéhoz t6rténd beérkezése utani 3. munkanapon érvényes ar-
folyamon és egységszammal hajtja végre.

3. A szerz6d¢ atiranyitasra vonatkozo kérelmének biztositéhoz torténé be-
érkezését kovetd 3. munkanapon vagy ezt kdvetéen befektetett dijakra az
atiranyitasi kérelemben meghatdrozott eszkézalapok kozotti felosztasi
aranyokat veszi figyelembe a biztosito.

4. Vélaszthatod eszkdzalapok:
a. Azsia Részvény Forint Eszkdzalap;
b. Eurdpa Csillagai Részvény Forint Eszkozalap;
c. Eurdzdna Fejlett Piaci Részvény Forint Eszkozalap;
d. Eurdzdna Fenntarthat6 Fejl6dés Részvény Forint Eszkdzalap;
e. Fejl6dd Piaci Kotvény Forint Eszkdzalap;
f. Groupama Id&s6dé Tarsadalom Részvény Forint Eszkozalap;
g. Groupama Magyar Részvény Forint Eszkozalap;
h. Groupama Viz és Kérnyezetvédelem Részvény Forint Eszkdzalap;
i. KozépEurdpai Részvény Forint Eszkdzalap;
j.  KozépEurdpai Rovid Kotvény Forint Eszkozalap;
k. Magyar Allampapir Kétvény Forint Eszkézalap;
|. Magyar Extra Hosszu Kotvény Forint Eszkozalap;
. Magyar Horizont Kotvény Forint Eszkézalap;
Magyar Kozéptavu Kotvény Forint Eszkozalap;
Magyar Spektrum Kotvény Forint Eszkozalap;
Pénzpiaci Forint Eszkozalap (kizérdlag a 7. pontban meghatarozott mo-
dellportféliok részeként valaszthato);
q. Természeti Kincsek Arupiaci Forint Eszkézalap.
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5. A vélaszthato eszkdzalapok lehetséges eszkdzosszetételét, befektetési
politikajat, kockazatait, ajanlott id6tavjat, benchmarkjat, tovabba a kocka-
zati tényezdk informacioit az Eszkdzalap Tajékoztatod tartalmazza.

6. A valaszthatd eszkozalapokbdl a biztosité modellportfolidkat hoz létre.
A szerzédbnek lehet8sége van szerzédéskotéskor, eszkozalapvaltaskor, il-
letve az atiranyitas alkalméaval a modellportfoliok alapjan megvalasztani az
eszkozalapokat.



7. Vélaszthato modellportfoliok és Gsszetételiik:

Modellportfolié Esquzalap Eszkozalap
arany
30% Azsia Részvény Forint Eszkdzalap
20% Kézép-Eurc’)pai Részvény Forint
Eszkozalap
20% Eurdzona Fenntarthato Fejlédés
Merész ° Részvény Forint Eszkdzalap
15% Természeti Kincsek Arupiaci Forint
° Eszkozalap
15% Magyar Allampapir Kétvény Forint
° Eszkozalap
359 Eurézona Fejlett Piaci Részvény Forint
° Eszkozalap
15% Kozép-Eurépai Részvény Forint
° Eszkozalap
Di ik
IEMIRES 15% Azsia Részvény Forint Eszkozalap
20% Fejl6dé Piaci Kétvény Forint Eszkdzalap
15% Magyar Allampapir Kétvény Forint
° Eszkozalap
10% Eurdzdna Fenntarthatd Fejlédés
° Részvény Forint Eszkdzalap
15% K&zép-Eurdpai Részvény Forint
° Eszkozalap
Kiegyen- 15% Természeti Kincsek Arupiaci Forint
sulyozott ° Eszkozalap
359 Kozép-Eurdpai Rovid Kotvény Forint
° Eszkozalap
259 Magyar Allampapir Kétvény Forint
° Eszkozalap
15% Koézép-Eurépai Részvény Forint
° Eszkozalap
15% Természeti Kincsek Arupiaci Forint
° Eszkozalap
Megfontolt
SebEn 30% Fejl6dé Piaci Kétvény Forint Eszkdzalap
20% K6zép-Eurdpai Rovid Kotvény Forint
e Eszkozalap
20% Pénzpiaci Forint Eszkdzalap
10% Eurdzona Fejlett Piaci Részvény Forint
° Eszkozalap
10% Kozép-Eurdpai Rovid Kotvény Forint
° Eszkozalap
Ovat
YRS 20% Fejl6d6 Piaci Kotvény Forint Eszkozalap
209% Magyar Allampapir Kétvény Forint
° Eszkozalap
40% Pénzpiaci Forint Eszkodzalap

8. Tajékozodasi lehetdségek

A szerz6d6 befektetései aktudlis értékérdl és az egyes eszkdzalapok arfolya-
marol tdjékoztatast kaphat a biztositd TeleCenter szaman: +36 1 467 3500.
Az eszkodzalapok befektetési egységeinek arfolyama, eszkozértéke és
Osszetétele a befektetési formdak aranyaiban a biztositd napi frissités in-
ternetes honlapjan (www.groupama.hu) megtekinthetok. Fentiekrél a biz-
tositd Ugyfélszolgalati irodaiban is kérhet6 felvilagositas.

8.§ TAJEKOZTATO A TELJES KOLTSEGMUTATOROL
Tisztelt Leendé Ugyfeliink!

Az On é&ltal megkétni kivant nyugdijbiztositas az olyan befektetési egysé-
gekhez kotott (Un. unit-linked tipust) nyugdijbiztositasok korébe tartozik,

ahol a biztositd — az On vélasztasa szerinti formaban — fekteti be a befize-
tett biztositasi dij megtakaritasra szolgald részét. Felhiviuk a figyelmét,
hogy jelen termék egyben nyugdijbiztositas is.

Annak érdekében, hogy On a szerzédéshez kapcsolodo koltségekrol atfo-
g6 képet kapjon, a biztositok a teljes koltségmutatot (TKM) egységesen
alkalmazzak az életbiztositasoknak a biztositasi tevékenységrél szold 2014.
évi LXXXVIII. térvényben (tovabbiakban Bit.) meghatarozott korére, tovab-
ba a mutaté értékérsl Ont, mint leendd szerzédét elézetesen tajékoztatjak,
hogy megalapozottabb dontést tudjon hozni. A TKM megegyezik a teljes
koltségmutatd szamitasarol és kozzétételérdl szol6 55/2015. MNB rende-
letben (tovabbiakban Rendelet) meghatarozott teljes koltségmutatoval.

A nyugdijbiztositasok esetében a TKM szamitas figyelembe veszi e termék-
csoport jellegzetességét — miszerint az jellemzé médon nyugdijba vonulas-
kor szolgaltat — annak érdekében, hogy pontosabb tdjékoztatast nyujtson
az Ugyfelek szamara. A megkilonboztethetdség érdekében a nyugdijbizto-
sitasok esetén a TKM helyett a TKMY jelolést alkalmazzak a biztositok.

Mi a TKM"Y?

A TKMY egy, az On t4jékoztatasat szolgalod, egyszerd mutatd, amely egyet-
len szazalékos érték segitségével fejezi ki a tipuspéldaban bemutatott
biztositas koltségeit, koztuk a termékbe beépitett biztositasi kocka-
zati fedezetek ellenértékét is.

A TKM"™ megmutatja, hogy adott feltételezések mellett kozelitéleg mek-
kora hozamveszteség éri Ont egy elméleti, kéltségmentes befekte-
tés hozamahoz képest amiatt, hogy a hozamot az adott unit-linked
nyugdijbiztositasi terméken keresztul érte el.

Miben szolgélja az On érdekeit?

A TKM" segitségével On egyszeribben &ssze tudja hasonlitani a ma-
gyar életbiztositasi piacon kindlt unit-linked nyugdijbiztositasok koltség-
szintjeit.

A bemutatott tipuspélda a kdvetkez6:

A TKM" a Rendeletben meghatarozott alabbi feltételezésekkel kertl kisza-

mitasra.

A biztositott kora és a biztositas idétartama

A biztosité folyamatos dijas szerzédések esetén 45-50-55 éves biztositot-

takkal, egyszeri dijas szerzédések esetén 45-55-60 éves biztositottakkal

szamol, a hozzajuk értelemszertien tartozé 20-15-10, illetve 20-10-5 éves

biztositasi id6tartamokkal.

A TKMY kalkulacié azért készul kulonbozé idétartamokra, hogy lathaté le-

gyen, miként befolyasolja a futamidé a termék koltségterhelését. Amennyi-

ben a fenti tartamok kozul valamelyikre nem torténik szamitas, az azt je-

lenti, hogy az adott tartam a konkrét termékre nem elérheté.

Elethosszig sz6l6 biztositas esetén a fenti tartamok Ugy értendék, hogy a

szerz8dés ezek lejaratdval visszavasarlasra keral.

A biztositas dija és a dijfizetés médja

A fenti életkor biztositott

— 4500 000 Ft (vagy annak megfelel6 €/USD/CHF stb.) 6sszegért egysze-
ri dijas, vagy

— 25000 Ft (vagy annak megfelel6 €/USD/CHF stb.) kezdeti dijjal havon-
ta fizetend® rendszeres dijfizetés biztositast kot, ahol a dijfizetés banki
4tutalassal torténik.

A nyugdijbiztositasban foglalt élet- és/vagy balesetbiztositasi, illet-
ve egészségbiztositasi szolgaltatasok

A TKMY a biztositasi feltételek szerint kotelezéen valasztandd minimalis
biztositasi fedezetek kockazati dijat veszi figyelembe koltségként.

Jelen Karrieriv Nyugdijbiztositas esetében a szerzédésbe épitett kotelezd
biztositasi kockazat jellemz6i a kdvetkezdk:

A biztositott megtakaritasi idészak alatt bekévetkezd haléla vagy legalabb
40%-0s mértéket eléré egészségkarosodasa esetén a biztositd az egyéni
szamla értéke és a kockazati biztositasi dsszeg (50 000 Ft) egyUttesét fizeti

ki a kedvezményezett részére.



A TKMY szamitas figyelembe vesz minden, a termékhez tartozé, a befek-
tetés értékét csokkenté olyan koltséget, ami azért merdl fel, mert On az
adott befektetést befektetési egységekhez kotott nyugdijbiztositasi termé-
ken keresztul valésitotta meg. Nem veszi ugyanakkor figyelembe a dijhoz
és a kifizetésekhez kapcsolodo esetleges ado- és jarulékterheket és/vagy
kedvezményeket. Amennyiben a kilonb6z6 eszkdzalapok kezelési dijai el-
térnek, akkor egyetlen szazalékos érték helyett egy minimum-maximum
tartomanyt adnak meg a biztositok.

Jelen Karrieriv Nyugdijbiztositas TKM" értékei

TKM"Y értékek

Tartam

Minimum Maximum

10 éves tartam esetén

15 éves tartam esetén

20 éves tartam esetén

A biztosité internetes honlapjan (www.groupama.hu) elérheték a jelen ter-
mék eszkdzalaponként TKM™ értékeit.

Figyelem!

Fontos tudnivald, hogy a fentiekben bemutatott TKM'™ értékek a tipuspél-
da adatain tilmendéen azt is feltételezték, hogy a szerzédés az adott tar-
tam alatt mindvégig él6, nem kerul moédositasra, a szerz6désbdl
pénzkivonas semmilyen formaban nem torténik és a megallapitott
dijak az adott tartam soran idében maradéktalanul megfizetésre ke-
ralnek. Mindezért a TKMY érték altal bemutatott koltségszint nem szik-

ségszerlien azonos a megvasarolni kivant konkrét szerz6dés koltségeivel,
hanem arrél megkézelité tajékoztatast nyujt. A szerzédés egyedi jellem-
z6inek fuggvényében a konkrét szerzédés koltségei akar lényegesen
is eltérhetnek a kozolt TKMY értékektdl.

A Magyar Nemzeti Bank honlapjan megtaldlhaté az 6sszes, a Rendelet sze-
rinti TKM szamitasi kotelezettség alé tartozd TKM érték.

Felhivjuk a figyelmet tovabba arra, hogy a TKM" fontos, de nem az egyet-
len Iényeges pontja a unit-linked nyugdijbiztositasokra vonatkozo Ugyfél-
tajékoztatasnak. Nem elhanyagolhat6é szempont ugyanis a konkrét ajan-
latban szereplé biztositasi fedezet jellege (élet-, baleset- vagy egészségbiz-
tositas) és nagysaga. Hosszu tavi megtakaritasokrol lévén szo6, szempont
lehet tovabba, hogy a tartam alatt esetleg megvaltozd élethelyzetben a
termék mennyire testre szabhaté (pl. milyen kiegészité fedezettel bévithe-
t6 a biztositas), mennyire hozzaférhet6 az adott szerz6désben elhelyezett
Osszeg, milyen tovabbi kényelmi megoldasokat kinal a tarsasag az tgyfél-
igények kiszolgalasara (pl. befektetések online &tcsoportositasanak lehe-
t6sége).

Koszonjuk figyelmét, és bizunk abban, hogy a TKMY bemutatésa is hoz-
zajarul ahhoz, hogy kulonbozd biztositok altal kinalt, befektetési egysé-
gekhez kotott nyugdijbiztositasok koltségszintje atlathatod és 6sszehasonlit-
hat6 legyen, és igy On még inkdbb megalapozott, informalt déntést hoz-
zon a biztositasi szolgaltatds megvasarlasakor.

A TKM téjékoztatds id6pontja: 2017. februar 1.



